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Resum:

La Comissi6 de drets de la dona i igualtat de génere del Parlament Europeu va aprovar el dimecres 25 de maig un
informe sobre la preséncia de la dona a carrecs directius de les empreses.

Segons l'informe, presentat per I'eurodiputada grega Rodi Kratsa-Tsagaropoulou, cal obrir un debat i -si s’escau-
establir una legislacio d’ambit europeu que faci augmentar el nombre de dones que ocupen carrecs
directius per assolir la xifra d’'un 30% I'any 2015 i un 40% I'any 2020.
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Actualment les dones només representen el 10% de carrecs directius dins de les grans empreses que cotitzen
a borsa a la UE pero, a més, només ocupen el 3% de les presidencies d’aquests consells.

Malgrat que les xifres varien d’un estat a I'altre, I'informe presentat per I'eurodiputada grega mostra que la
preséncia de les dones a la geréncia de les grans empreses és molt poc significativa.

En aquest sentit, indica que si I'actual tendéncia continua, caldra mig segle per aconseguir que les dones
augmentin la seva preseéencia fins el 40% malgrat que, segons xifres de 2008, les dones varen obtenir el 60% de
les titulacions universitaries.

L'informe insta la Uni6 a perseguir un Us optim dels recursos humans femenins i una representacio
equilibrada de la dona mitjancant I'establiment d’'un pla amb objectius especifics, mesurables, realistes i
subjectes a terminis concrets.

L’informe, aprovat a la Comissié de drets de la dona i igualtat de génere per 26 vots a favor, cap en contra i 7
abstencions, valora la possibilitat d’establir quotes que ja s’han comencat a emprar en alguns paisos com ara
Noruega o el Quebec.

En relacié amb I'establiment de quotes, I'informe recorda, perd que aquestes haurien d'anar acompanyades
d’altres mesures com ara:

e Estratégia d'aplicacié d’'una legislacié vinculant.

¢ Previsio de recursos pressupostaris adequats.

¢ Politiques de conciliaci6 de la vida professional i familiar.

e Una voluntat politica clara.

¢ Fixacio de dates limit.

e Creacio d'una base de dades, amb perfils personalitzats de dones que cursen una carrera professional en
una empresa.

e Formacié de dones professionals amb vistes a la seva promocio a carrecs directius, aixi com d'atres
poliiques de foment.
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