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Resum:

Es tracta d'un recull extret a partir de I'experiéncia de 8 entitats que han participat en un procés d'assessorament
per millorar la seva participacio interna.

El passat 12 de maig va tenir lloc la jornada Com dinamitzar la participacio interna a les entitats organitzada
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pel Departament d'Afers i Relacions Institucionals i Exteriors i Transparéncia de la Generalitat de Catalunya.
Durant l'acte, les entitats que han participat en el procés d'assessorament per millorar la seva participacio interna
-realitzats per Consultoria i Estudis de la Fundaci6é Pere Tarrés- van explicar quines eren les seves dificultats
abans d'iniciar el procés, quuines accions han posat en marxa per fomentar la participacié en el seu dia a dia i
quins beneficis els ha aportat 'assessorament.

La trobada tenia com a objectius compartir els aprenentatges i reptes que han sorgit durant els processos
d'assessorament, posar en valor la tasca de les entitats que han acceptat el repte de millorar la seva participacio
interna i retre comptes i explicar la tasca que la Generalitat duu a terme en aquest ambit.

Les entitats que van participar de la jornada son ECOM, Associacid Alba, Col-legi de Geolegs de Catalunya,
Lluisos d'Horta, Cercle d'’Agermanament Occitano-catala, Déna't un impuls, Aprenem Maresme i Associacio
Gironina de Teatre i de les seves valoracions es poden extreure les segiients bones practiques en participacio
interna:

e Utilitzar qluiestionaris interns entre la base social de I'entitat pot ser una via per conéixer la seva opinio i
motivacions vers la participacio.

e Organitzar tallers participatius pot engrescar aquells sectors o col-lectius menys implicats de l'entitat.
* Es clau la capacitacié i I'empoderament dels diferents perfils de I'entitat.

* Es important implantar la idea de métode i criteri, on tots els membres de I'entitat tinguin clar qué fem i el
motiu.

¢ La participacio depen de la cultura organitzativa de cada entitat i de la missié, visio i valors d'aquesta.
¢ |a participacid interna no és només accio, també és reflexio.

e Cal tenir clar que dins de la nostra societat tenim diferents perfils i graus de motivacié a I'hora de
participar.

e Participacio és anar més alla de la informacio, és implicar i coresponsabilitzar.

* Es clau saber escollir el canal adequat a cada perfil amb I'objectiu de facilitar la seva participacio.

e La participacio social no és un procés senzill perd permet cohesionar I'organitzacio.

¢ Organitzar el treball de I'entitat en comissions pot servir per generar compromis i pertinenga als mateixos.

Etiquetes: participacié interna, Fundacio Pere Tarrés

URL d'origen: https://xarxanet.org/projectes/noticies/exemples-de-bones-practiques-en-la-participacio-interna-les-
entitats

Page 3 of 3


http://afersexteriors.gencat.cat/ca/departament-dafers-exteriors-relacions-institucionals-i-transparencia/
http://www.peretarres.org/wps/wcm/connect/peretarres_ca/peretarres/home/administracio/consultoria_estudis/serveis/consultoria
http://www.ecom.cat/
http://aalba.cat/ca/c/13-index
http://www.colgeocat.org/ca/
http://www.lluisoshorta.cat/
http://caoc.cat/
http://www.donatunimpuls.com/es/
http://www.associacioaprenem.org/
https://xarxanet.org/etiquetes/participacio-interna
https://xarxanet.org/etiquetes/fundacio-pere-tarres

