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Ared ajuda a desenvolupar el perfil professional de persones
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El 2016, 279 persones van aconseguir la insercié laboral
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L'any 2017 ja s'han atés 414 persones
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L'area d'insercié laboral compta amb diversos programes
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Resum:

Parlem amb la Directora general de la Fundacid Ared, organitzacio que es va idear entre cinc dones en el Centre
Penitenciari Wad-Ras fa 23 anys. Amb el temps, I'entitat segueix treballant incansablement per una transformacio
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real de la societat.

Com sorgeix la Fundaci6 Ared?

Fa 23 anys, en el Centre Penitenciari de Dones de Barcelona, per a donar resposta a la necessitat que
experimentaven un grup de dones privades de llibertat. Va arribar el moment de sortir del centre i necessitaven
suport per no tornar-hi a entrar. D’aquesta manera, la intuicié de la fundadora d’Ared, Maria Teresa Rodriguez, i
laforcai compromis de les cinc dones, van permetre posar en marxa I’Associacié Ared.

Que anys després es convertiria en Fundacio...

Exacte. L’any 2000 va a passar a anomenar-se Fundacio Ared.

| avui, més de 23 anys després, la vostrarad de ser continua sent la mateixa?

Si. Ared va néixer, creix i es desenvolupa gracies a la fidelitat en la idea fundacional. A aix0, s’hi ha afegit la
varietat de projectes creats amb I'objectiu de seguir enriquint-la. Treballem per aconseguir I'accés a la plena
ciutadania de persones en risc d'exclusié social fomentant la seva autonomia, mitjancant processos de
formacié i d'acompanyament integral. La rehabilitacié i lainsercio laboral és el cami més curt i solid per
aconseguir una societat meés justa i més segura per a tothom.

Laintegracio social de les dones és el vostre Unic ambit d’actuacié o també treballeu per altres col-lectius
en risc d’exclusié?

Treballem de manera amplia a tota persona que truca a la porta d’Ared amb necessitats de millora de les seves
capacitats i competéencies. Per a nosaltres, el més important és que les families puguin sortir de la situacié de
precarietat i, per tant, la consecuci6 d’'una feina per part de qualsevol membre del nucli familiar és un pas
important. Tot i aixi, és cert que no oblidem mai I'opcié fundacional de I'atenci6 a les dones i, en aquesta linia,
la perspectiva de génere és un eix transversal de la nostra accio.

Unatasca de suport familiar...

També, sens dubte. Podriem dir que avui som un referent en la conciliacié del tremps, la persona, el treball, i la
vida social.

Aixi doncs, quins serien els principals ambits d’actuacié de la Fundacio?

Hi han 4 blocs que s’interrelacionen: acompanyament integral a la persona en totes les arees, formacio per
millorar de les competéncies, empresa d’insercio i insercio.

| quan una persona usuaria entra per la portada d’Ared, com actueu?

Les persones motivades per la recerca de feina son entrevistades per I'equip técnic dels programes d’insercio.

Si el perfil és adient per la nostra empresa d'insercid, es deriva I'usuari amb els técnics de I'empresa. Si no és el
cas, fem un diagnostic del perfil i comencem un itinerari adequat a per poder trobar i mantenir un lloc de feina.
Si la motivacio és la formacié, s’avaluen capacitats i inquietuds per poder fer el curs. En el cas de no ser
seleccionat, es valora si la persona pot participar a programes d’orientacid i insercid, fent-ne la derivacio al
Departament concret. Si pot realitzar el curs, els orientem per poder desenvolupar el perfil professional que
han escollit d'una forma fructifera.

Parlant de I'area d’insercié laboral, quins programes dueu a terme?

Actualment, son el programa ‘Incorporai reincorpora’, el programa d’orientacié i acompanyament a la
insercié (POAI), el programa ‘Integrals’ —per s persones entre 30 i 54 anys-, el ‘Labora’ i el de Formacié
ocupacional.
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Se sap el nombre de persones a les quals esteu atenent actualment en aquests programes?

L'any 2016 es van atendre 995 persones en els diferents programes d’inserci6é de la Fundacié Ared.
D’aquestes, 279 van aconseguir una insercio laboral. Fins a dia d’avui, I'any 2017 s’han atés 414 persones i
comptem amb 88 insercions.

‘Salta, Empresa d’insercid’ i Fundacio Ared van de la ma?

Salta neix el 8 de mar¢ de 2006 com a cara comercial de la Fundacié Ared, amb la qual comparteix la mateixa
finalitat. Aixi, el grup Ared/Salta realitza un treball conjunt amb I'objectiu de desenvolupar totes les capacitats i
competéncies que les persones necessiten per treballar en la seva professio

Quin paper juguen les persones voluntaries dins la Fundacié Ared?

Ared no tindria sentit sense l'aportacié solidaria dels voluntaris i voluntaries que dediquen el seu temps i les
seves capacitats a les persones que confien en nosaltres. La seva dedicacio i implicacié és clau per al nostre
projecte. Tant, que avui comptem 65 persones que participen de forma altruista en diverses tasques de la
Fundacié.

De quines formes pot col-laborar una persona amb Ared?

De diverses maneres. Com a persona voluntaria, amb donatius, fent-se soci o socia, amb ajudes en espécies...
Com es vulgui! Les empreses també poden fer-ho mitjancant aportacions econdomiques, la signatura de
convenis 0 motivant la participacié als seus empleats i empleades.

Per acabar, manteniu vincle amb altres entitats i organitzacions per desenvolupar la vostra tasca?

Des del punt de vista de la insercié laboral, treballem amb entitats i organitzacions del territori, compartint usuaris
i recursos. Quan atenem a una persona amb un perfil que pot ser més adient per una altre tipus d’empresa
d'inserci6 o per un CET, en fem derivacié corresponent.
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