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|" Dossier de Premsa

Que és Via Universitaria?

Via Universitaria és un estudi que té com a objectiu coneixer les
condicions de vida dels estudiants, les seves formes d’estudiar, la
seva vinculaciéo amb la universitat, els seus habits culturals, els
condicionants economics, aixi com les seves expectatives, valors i
creences en relaciéo amb lI'educacio superior.

Aquesta 4a edicio de l'informe s’ha dut Via Universitaria és un instrument

a terme entre els anys 2023i2025i ha per a la definicio de politiques
enquestat més de 45.000 estudiants d’equitat, génere i innovacio educativa
de 20 universitats de la Xarxa Vives en el sistema universitari

En aquest dossier de premsa es presenten els resultats més significatius de la nova edicié.
L'informe complet es publicara al web de la Xarxa Vives d’Universitats dimecres 30 d'abril de 2025.

Fitxa técnica de Uestudi

Coordinacio Xarxa Vives d’Universitats

Col-laboracié i suport Agéncia per la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya (AQU)
Agéncia de Qualitat de ’Ensenyament Superior d’Andorra (AQUA)
Agéncia Valenciana d’Avaluacié i Prospectiva (AVAP)

Direccio cientifica i técnica Antonio Arifio (UV), Miquel Martinez (UB), Ramon Llopis (UV), Ernest Pons (UB) i Anna Prades
(direcci6 técnica, AQU Catalunya)

Universitats participants UAO, UA, UdA, UAB, UB, UCH, UdG, UIB, UIC, UJI, UdL, UMH, UOC, UPC, UPV, UPF, URL, URV, UV i
UVic-UccC*
Univers Persones matriculades al curs 2023-2024 en els estudis oficials de grau/batxelor* o master

universitari de qualsevol curs i centres propis de les universitats (excepte titols d’inici gener/febrer).

Dates del treball de camp Febrer i marg de 2024 (el marc temporal de referéncia en el qliestionari és el primer semestre del
curs 2023-2024).

Metodologia Enquesta en linia, no estratificada, encarregada a ESAM Tecnologia SL.

Mostra Total: 45.572
Estudiants de grau: 39.920
Estudiants de master: 5.652

Analisi de resultats L’analisi dels resultats ha estat duta a terme per set grups de recerca, amb la implicacié de
personal académic de diferents disciplines i universitats. Hi ha participat professorat docent i
investigador de set de les universitats participants (UdA, UAB, UB, UdL, UOC, UPF i UV).

* Universitat Abat Oliba CEU (UAO), Universitat d’Alacant (UA), Universitat d’Andorra (UdA), Universitat Autonoma de Barcelona (UAB), Universitat de Barcelona
(UB), Universitat CEU Cardenal Herrera (UCH), Universitat de Girona (UdG), Universitat de les Illes Balears (UIB), Universitat Internacional de Catalunya (UIC),
Universitat Jaume | (UJ1), Universitat de Lleida (UdL), Universitat Miguel Hernandez d’Elx (UMH), Universitat Oberta de Catalunya (UOC), Universitat Politécnica
de Catalunya (UPC), Universitat Politécnica de Valencia (UPV), Universitat Pompeu Fabra (UPF), Universitat Ramon Llull (URL), Universitat Rovira i Virgili (URV),
Universitat de Valéncia (UV), Universitat de Vic - Universitat Central de Catalunya (UVic - UCC).

?La paraula per a “grau” en el sistema educatiu andorra és batxelor.


https://www.vives.org/programes/estudiants/viauniversitaria-2/#programa
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Titulars

O1. Iorigen

social i el suport
familiar continuen
condicionant l'accés
il'eleccio dels
estudis universitaris

04. La universitat
no presencial es
consolida i esdevé
un model amb
identitat propia

07. Els

estudiants valoren
positivament les
metodologies
actives, pero
demanen més
participacio

02. Lapressi6
economica
dificulta
l'experiéncia
universitaria

05. S'observa una
reduccio general
d'hores dedicades a
I'estudi autonom

08. La mobilitat
internacional es
recupera: més del
10% dels estudiants
estudien a l'estranger

10. Propostes de politica universitaria

03. Labretxa
de genere

es manté en la
tria d'estudis i en
la distribucio del
temps personal

06. Elvincle

dels estudiants
amb la vida
universitaria
continua sent escas

09. I'ansietat

i els problemes

de salut mental
continuen afectant
l'estudiantat
universitari
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La classe social
predominanta la
universitat és la classe
alta: el 63 % a graus
i el 61 % a masters

L'origen social

i el suport familiar
continuen condicionant
I'accés il'eleccio dels
estudis universitaris

La garantia d'equitat d'oportunitats en el sistema universitari hauria de ser un eix
central de les politiques d'educacio superior. L'equitat es defineix com la igualtat
de possibilitats d'accés a la universitat per a tots els grups, estrats i classes socials,
i s'avalua mitjancant la proporcionalitat de la representacié de cada grup en
relacié amb el seu pes social.

En aquest sentit, el perfil sociodemografic dels estudiants universitaris manté
una notable consisténcia amb edicions anteriors de ['estudi Via Universitaria.
La classe social alta continua sent predominant, superior al 60 %, tant en els
graus com en els masters. Aquestes xifres, que superen les observades en estudis
previs, evidencien que el sistema universitari encara esta lluny d'assolir 'equitat
desitjada.

Les dades de Via
Universitaria
evidencien que el
sistema universitari
encara esta lluny
d'assolir 'equitat

Classe social de estudiantat per nivells

9%
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61%
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Classe social de ’estudiantat per nivells (2021 i 2024)

2021

2024

60%

60,9%

63%

61%

62%

58,5%

58,8%

50%

40%

32,5% 32,1%

29,3%

30% 29% 29% 29%

20%

10%

10% 8%

9,1% 9%

0%

Grau/ batxelor Total

Master Total Grau/ batxelor Master

mmm Classe social baixa == Classe social mitjana Classe social alta

Per arees de coneixement, els estudiants que provenen d’un entorn familiar amb
nivell formatiu baix (NFF) estan més representats en les branques académiques de
Ciéncies Socials i Juridiques (19,6 %), Humanitats (19,1 %) i Salut (14,8 %), que no
pas en Ciéncies (13,5 %), Enginyeries (12,4 %) i Titulacions Mixtes (7,5 %).

D’altra banda, creix la proporci6 d’estudiants d’origen migrant, és a dir,
d’estudiants que han nascut, o els seus progenitors, a l’estranger. Aquests
estudiants se situen de forma bastant proporcional en el conjunt de disciplines
academiques.

Els estudiants que
provenen d’un entorn
familiar amb nivell
formatiu baix estan
més representats en
titulacions de Ciéncies
Socials i Juridiquesii
Humanitats

Estudiants de families amb NFF baix per ambit de coneixement
Ciencies Socials i Juridiques 19,6%

Humanitats 19,1%

Salut 14,8%

Enginyeries
Ciéncies 5%

Titulacions mixtes

7,5%

0% 5% 10% 15% 20% 25%
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Pel que fa a la interrupcid de les trajectories, els estudiants apunten a les
dificultats economiques com les raons més freqlients, conjuntament amb desgrat
dels estudis, problemes de salut o la incorporacié al mercat de treball.

Les trajectories académiques que anomenem complexes, caracteritzades per
interrupcions, retard o via lenta, sén més habituals entre estudiants més grans,
pero també es presenten amb major freqiiéncia entre estudiants de nivell formatiu
familiar baix, origen social baix i origen migrant.

Raons per a la interrupcio de la trajectoria académica

Per raons economiques

Perqué no m'agradava el centre on em vaig matricular
Perqué no m'agradaven els cursos que havia de seguir

Perque era massa dificil
Per raons de salut

A causa de problemes

Perqué vaig trobar una feina

Per falta de perspectives/ oportunitats

Altres raons 25%

0% 5% 10% 15% 20% 25%
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Les families son els
maxims finangadors
de les despeses globals
dels estudis (49,98% de
les despeses)

La pressio economica
dificulta l'experiencia
universitaria

Una altra de les conclusions importants de I’enquesta esta relacionada amb
la dimensi6é economica. La quarta onada confirma la tendéncia detectada en
les anteriors edicions de qué el principal suport pel financament dels estudis
universitaris recau en la familia d’origen.

Segons aixo, la universitat se sustenta pel suport familiar. Els progenitors sén
els maxims financadors de les despeses globals dels estudis, tant en els estudis de
grau com en els de master (49,98% de les despeses). Malgrat la seva transversalitat,
aquesta font d’ingressos és més important com més recursos d’origen té
l’estudiant.

El sistema de beques
només suposa el
13,90% dels ingressos
per als estudiants
universitaris

Lenquesta apunta a
una forta pujada de
la importancia dels
ingressos per treball
durant el curs

Pes relatiu de les diferents fonts d’ingressos (percentatge mitja
del total)
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D'acord amb les dades, el sistema public de beques només suposa el 13,90 %
dels ingressos per als estudis, una part complementaria. D'altra banda, '’enquesta
apunta a una pujada forta de la importancia dels ingressos per treball durant el
curs (22,18 %) i durant les vacances (7,73 %), més encara com més desafavorit és
l'origen de l'estudiant.

La gradacio6 és, fins i tot, més clara quan mirem la classe social. A totes les arees
d’estudi, la mitjana del percentatge estimat del total d’ingressos que suposen els
ingressos dels progenitors és més alta a mesura que augmenta la classe social.

Les raons responen a un sistema de beques i ajuts molt feble. Aquesta notoria
feblesa dificulta notablement 'accés dels grups socials menys afavorits a la
universitat.
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Les dades expliquen
com el financament
universitari recau
fonamentalment en
l’economia de les
families

6 de cada 10
estudiants viuen
amb els progenitors
durant la seva etapa
universitaria

En resum, s’observen poques diferéncies entre Via lll i Via IV en aquest apartat,
que explica com el pes del finangament universitari recau fonamentalment en
’economia familiar.

On viuen els estudiants?

Pel que fa a l'accés a I’habitatge, els resultats de Via Universitaria IV (2023-2025)
mostren com l'accés a la universitat no comporta necessariament una emancipacioé
de la casa parental. Aixi, 6 de cada 10 estudiants viuen a casa dels progenitors o
familiars durant l'etapa formativa universitaria.

Els patrons d’habitatge es mantenen forca estables, pero recullen com les
tensions del mercat immobiliari afecten les expectatives dels estudiants per
emancipar-se.

Aixi, aquesta quarta onada identifica una lleugera reduccié de la importancia
de I’habitatge amb progenitors, pero la proporcié d’estudiants que lloguen a
soles un habitatge continua essent molt baix. El que s’incrementa és la proporcio6
d’estudiants que lloguen un pis de manera compartida amb altres persones.

S’observa una pujada
del lloguer compartit,
com a simptoma de les
tensions del mercat
immobiliari

On viuen els estudiants universitaris

0,
3,3% 4,2% Amb progenitors o altres familiars
9,1% mmm  Habitatge llogat amb
diverses persones
Habitatge en propietat
mmm  Residencia universitaria
26,4% o col-legi major

Habitatge llogat a soles

57,1%

En paral-lel, hi ha una quota minima d'estudiants que declaren viure a una
residéncia universitaria, fet que mostra que no és l'opcié preferent.

En qualsevol cas, les dades revelen la importancia del lloguer i ['habitatge en
propietat pels estudiants menys afavorits i el risc en la progressié academica que
les tensions del mercat immobiliari poden suposar per ells/elles i per ['equitat en
['origen social.
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Les dones continuen
infrarrepresentades en
determinades arees de

coneixement

Les titulacions
masculinitzades
son triades per les
sortides laboralsi el
sou, mentre que les
feminitzades per les
aptituds o la vocacio
professional

La bretxa de genere
es manté en la tria
d'estudisien la
distribucio del temps
personal

Tot i que les dones representen el 63 % de la mostra de l'estudi, la feminitzaci6 de
la matricula no es tradueix en una distribucié equitativa entre ambits d'estudi.

Al contrari, la universitat continua marcada per una forta segregaci6 de génere,
tant en la tria de carreres com en la recerca, on encara predomina una "ceguesa de
genere".

Les carreres reprodueixen els rols de génere tradicionals

+ Lesdones s’orienten majoritariament cap a ambits d'estudi relacionats amb
les cures, les arts i I'ensenyament (Ciencies de la Salut, Humanitats i disciplines
artistiques).

« Els homes es decanten per estudis vinculats a posicions de poder i presa de
decisions (Enginyeries, Economia i Tecnologia).

« En general, els ambits més masculinitzats ofereixen millors perspectives
laborals, prestigi social i salaris més elevats, perpetuant aixi les desigualtats de
genere en el mercat de treball.

Motivacio principal de U'eleccié dels estudis universitaris (dona-home)

H Dpona Home

Perqué sense un titol universitari NG 48

no es pot anar enlloc 49

Perqué em condueix a una professio NI 6,0
de prestigi o ben pagada 6,9

Per acomplirun somni [N 66
(erala que més m'agradava) 59
|7

71

Perqué té nombroses  ININ—— 72

sortides professionals 77

Perqué proporciona una formacio  INE—— 78
amplia i polivalent 7,7

Perqué es correspon  IN— 7o

amb les meves aptituds 77

Perqué es correspon amb la professio I 5.2

que voldria exercir 78

Per completar la meva formacio

0 2 4 6 8 10

En sintesi, 'eleccié dels estudis no s'explica per diferéncies en competéncies
o habilitats personals, sind per logiques, estereotips i normes socials arrelades
a la societat que perpetuen la segregacié educativa i professional entre camps
d'estudi.
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Les dones
assumeixen una
major responsabilitat
académica, dedicant
més hores a Uestudi
que els seus companys

Els homes dediquen
més temps que les
dones al treball
remunerat, les aficions
personals o la vida
social

Les carreres amb major preséncia femenina es trien principalment per
vocacio, aptituds i identificacié amb la professid, mentre que les titulacions
masculinitzades estan més influenciades pel prestigi, les oportunitats laborals
i la projeccio professional. Les dones assumeixen una major responsabilitat
academica, dedicant més hores als estudis que els seus companys, mentre que els
homes destinen més temps a la feina remunerada.

Aixi, les dones assumeixen més percentatge d’hores dedicades a tasques
domestiques i de cures, de manera que disposen de menys temps personal per
aficions i vida social. Aquesta desigualtat en la distribucié del temps s’accentua
amb 'edat, ampliant la sobrecarrega de responsabilitats per a les dones.

En aquest sentit, la democratitzacié de la universitat des d'una perspectiva de
geénere té un desafiament important en la remocié dels estereotips que llasten el
canvi social.

Dedicacié a Uestudi i compatibilitat amb feina dels estudiants

Via Ill (2021) Via IV (2024)

Dona Home Diferéncia | Dona Home Diferéncia

Total hores setmana dedicades a

. . R 39,5 36,6 +29 34,2 32,2 +2,0
classes i estudis autonom

Total hores d’estudi 17,2 15,5 +1,7 14,9 13,7 +12

Total hores setmanals dedicades
afeines llaricura dels altres (fills 8,9 77 +12 8,3 75 +0,8
o dependents)

Total hores setmanals dedicades

) 51 54 -0,3 538 6,3 -0,5
a feina remunerada

Total hores aficions i vida social 11,9 14,3 =24 12,3 14,6 -23
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L'estudiantat de
la universitat no
presencial se sent
satisfet amb la
modalitat d’estudi,
especialment per
la possibilitat de
conciliaciéo amb altres
activitats laborals i
familiars

La universitat no
presencial es consolida
i esdevé un model amb
identitat propia

Una de les tendéncies que es confirma en aquesta quarta onada és

la consolidacié dels estudiants no presencials

La situacié de COVID-19 va contribuir a un canvi significatiu en la metodologia

docent, que ha tingut una continuitat en l'etapa postpandémica vers l’Us

d’enfocaments didactics més actius i innovadors, especialment en 'esfera digital.
En aquest sentit, més de 8.000 estudiants que han respost 'enquesta

Via Universitaria (1 de cada 5 de la mostra total) han indicat que segueixen

una modalitat d’ensenyament no presencial. Aquest alumnat considera

majoritariament satisfactoria la modalitat d’estudi escollida, en linia i asincrona,

tant per les caracteristiques propies de la metodologia d’aprenentatge, percebuda

com a activa i innovadora, com sobretot per la possibilitat de conciliacié amb

altres activitats laborals, familiars o personals.

La universitat no
presencial acull
estudiants de perfils
més diversos en relacio
a edat i trajectoria,
tot i que ha crescut
significament la
presencia d'estudiants
menors de 26 anys

Percentatge d'estudiants en linia i presencial segons 'edat

En linia _ 24’3% 23’2%
Presen(jal _,7%) L

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M 26anysomenys M De27a32anys De 33 a43anys Majors de 43

Lestudiantat no presencial presenta una major diversitat d’edats en comparacié
amb el de la universitat presencial. Tradicionalment, aquest model ha estat una via
de segona oportunitat per a persones amb trajectories académiques interrompudes
o complexes. No obstant aix0, en els darrers anys, ha crescut significativament la
preséncia d’estudiants menors de 26 anys, fet que evidenciaria un canvi en el perfil
de l'alumnat que opta per aquesta modalitat.
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La radiografia general
de Uestudiantat en
linia mostra un perfil
clarament vinculat al
mercat laboral

Les universitats
no presencials han
deixat de ser un
model complementari
o subsidiari per
esdevenir una opcioé
consolidada

Dedicacio a Pestudi i compatibilitat amb feina dels estudiants no
presencials

I 63,3% B Total
Dona [N 63,9% B Presencial
58,3% )
Virtual
N 18,8%

Nivell formatiu D 17,8%

famili )
amiliar baix 27,6%

B 9,0%
Origen social baix [ 8,7%
11,3%

Estudiantamb [ 14,4%
progenitors [ 14,9%

estrangers 9.5%
>

I 36,0%
Casatfdacen eSS 33,0%

parella

61,8%
M 4,4%
Ambfillsfes I 1,6%
27,9%
0% 20% 40% 60%

Tot i les diferéncies entre franges d’edat, la radiografia general de l'estudiantat
en linia mostra un perfil clarament vinculat al mercat laboral. La majoria d’aquests
estudiants es defineixen principalment com a treballadors/es que estudien, i no
a linrevés. En aquest context, Uestudiantat a temps complet és una minoria, un
contrast evident respecte al model presencial, on predomina el perfil d’estudiant
convencional, és a dir, a temps complet i amb menys carregues laborals.

La universitat no presencial ofereix major flexibilitat (credits a qué matricular-se,
horaris, etc.). Aquesta realitat posa en relleu com la formacié en linia es consolida
com una alternativa especialment atractiva per a aquelles persones que han
d’equilibrar estudis amb feina i altres responsabilitats, obrint noves oportunitats
d’accés a ’educacid superior, pero també plantejant nous reptes en termes
d’integraci6 académica i suport institucional.

Aquest fenomen confirma que, mentre el perfil d’estudiant tradicional es
manté a les universitats presencials, les universitats no presencials han deixat de
ser un model complementari o subsidiari per esdevenir una opcid consolidada
amb caracteristiques propies. Aixi, més que una alternativa circumstancial, s’ha
convertit en un segon model universitari amb dinamiques especifiques i un paper
cada vegada més rellevant en el sistema d’educacié superior.

12



Dossier de Premsa * Via Universitaria

S’ha generalitzat la
sensacio que una
adequada insercio
laboral requereix d’una
titulacio de postgrau

La majoria dels
estudiants cerquen
una especialitzacio que
els permeti adquirir
noves competéncies i
posicionar-se millor en
el mercat de treball

Els estudiants de master

Lenquesta també posa la mirada especifica en els estudiants de master, que cada
cop suposen una proporcié més gran dels estudiants universitaris. El nivell de
master té un paper clau en lestructura de la formacié universitaria, preparant els
estudiants per a una especialitzacié académica i professional més avancada. En
aquest sentit, s’ha generalitzat la sensacié que una adequada insercié laboral
requereix d’una titulacié de postgrau.

Sociodemograficament la mitjana d'edat es manté constant al voltant dels
30 anys, amb un predomini de les dones (prop del 57 %). D'entre les persones
participants en l’enquesta, el 73,1 % ho fa en una universitat presencial, mentre
que un considerable 26,9 % ho fa en linia. Lalumnat internacional representa
un 26,3 % del total en aquesta edicid, en comparacié amb el 18,3 % de la tercera
edicid, evidenciant una tendéncia creixent que s’alinea amb els processos
d’internacionalitzacié de les institucions d’educacié superior a escala global.

Motivacions en leleccié del master en funcio del tipus d’estudiant

_ 79

Les meves aptituds

8,0
- T 84
Professi6 desitjada 84
5 . I 66
Professio de prestigi o ben pagada 67
) . v
Sortides professionals 69
ea I — 7,2
Formaci6 amplia i polivalent 1%
] . I S0
Titol necessari 55
. I 5.
Un somni 67
. [ &5
Complementar la meva formacio o7
0 2 4 6 8 10

M Estudiant autocton Estudiant internacional

Pel que fa a les motivacions, els estudiants destaquen la correspondéncia amb
les aptituds, complementar la formacié previa i aconseguir la professié desitjada
com les raons més rellevants a ’hora d’inscriure’s en un titol de master, tant per
['estudiantat autocton com per l'estranger. En aquest ambit formatiu, acomplir un
somni és valorat de forma més moderada.
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La mitjana d’estudi se
situa en 22,8 hores per
crédit, una tendéncia
a la baixa respecte a
edicions anteriors de
Uinforme

El temps de dedicacio
a aficionsivida
social es recupera,
pero sense arribar a
nivells d'abans de la
pandémia

Més del 88,5% dels
estudiants declaren
assistir de forma
regular a classe

S’observa una reduccio
general d’ hores
dedicades a l'estudi
autonom

L'increment de la dedicacié a 'estudi universitari, un repte per ala
qualitat de aprenentatge
L'informe Via Universitaria 2023-2025 posa de manifest que el temps que
estudiantat dedica als estudis continua per sota de les 25-30 hores per crédit
ECTS, que és I’estandard establert en 'espai europeu d’educacié superior (EEES).
Segons les dades recollides, la mitjana actual se situa en 22,8 hores per credit, una
tendéncia a la baixa respecte a edicions anteriors de l'informe.

Aquesta reducci6 planteja reptes importants per a la qualitat de 'laprenentatge
universitari i per a 'adaptacié de nous models d’ensenyament a les necessitats
de lestudiantat. El descens en les hores d’estudi podria estar relacionat amb
diversos factors que caldria analitzar amb més profunditat, com els canvis en la
presencialitat, I'ds de metodologies docents o la conciliacié dels estudis amb
altres responsabilitats. D’altra banda, el temps de dedicaci6 a aficions i vida
social (tercera activitat a la qual dediquen més temps els estudiants universitaris),
que va patir una davallada en la segona edici6 fruit dels efectes de la pandémia
de la COVID-19, sembla que es recupera, pero sense arribar als nivells assolits
anteriorment.

L'assisténcia a classe

Hi haindicis clars de qué els estudiants que accedeixen ara a la universitat,
majoritariament joves de la generaci6 Z, estudien i aprenen de forma diferent a
generacions anteriors. El context en el qual es desenvolupa la docencia, a més de
canvis tecnologics, també esta experimentant canvis en la manera d’aprendre dels
estudiants.

La preocupacio sobre el possible augment de 'absentisme a les aules, és
creixent. No obstant aixo, les respostes dels estudiants no identifiquen que sigui
una tendeéncia sistematica. Si més no, continua observant-se, com en onades
anteriors, un elevat grau d’assisténcia a classe de la gran majoria dels estudiants:
més del 88,5 % d’estudiants declaren assistir regularment a les classes.

Percentatge d'assisténcia a classe

4,29 2,0%
5,3% 73,7%

14,8%
Més del 75%
Entre el 50% i el 75%
B Entre el 25% i el 50%
B Menys del 25%

No hi ha classe
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Dossier de Premsa * Via Universitaria

Només 1 de cada 10
estudiants té una feina
atemps complet, la
majoria d’estudiants
no treballen o ho fan
ocasionalment

Compaginacio estudis-treball

Pel que fa a la compaginacié dels estudis amb la feina, s’observa que la majoria
dels i les estudiants (48,3 %) es dediquen de forma gairebé exclusiva als estudis. La
resta d'estudiants no treballen o ho fan de manera ocasional -un 27,8 %-).

Quan es demana pels motius que provoquen la necessitat de compaginar els
estudis amb la feina, la rad principal és poder-se pagar les despeses propies (en el
cas dels estudiants jovesi els de classe social alta), seguida de poder portar una
vida independent (pels estudiants més grans i els de classe social mitjana i baixa),
exactament el mateix resultat que en 'edicié anterior.

Compaginacio d'estudis i feina remunerada

4,4%

19,4%
e 1 Estudio a temps complet

[ Feinaintermitent
48,3% (ocasionalment)

Treballo menys de
35 hores setmanals

B Treballo més de
27,8% 35 hores setmanals
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Dossier de Premsa

Un 80 % dels

estudiants assegura no
haver participat mai
en cap organ ni entitat

El vincle

dels estudiants amb
la vida universitaria
continua sent escas

Baixa participacio estudiantil i sensacio de desconnexié amb la
universitat
El qliestionari de ’'enquesta de la quarta edici6 de Via Universitaria també inclou
diverses preguntes sobre la participaci6 dels estudiants en la vida institucional i
associativa.

Les dades mostren que aquesta participacio és minoritaria: només un 6,8 % ho fa
de manera habitual o molt sovint en algun drgan de gesti6 universitaria, i un 5,8 %

associativa en associacions i entitats. D'altra banda, vora un 80 % dels estudiants assegura no
haver participat mai en cap organ ni entitat associativa.
Participacio institucional i associativa dels estudiants
Un 22,9 % dels |
. . Institucional Associativa
estudiants afirmen |
e. en general. se Via ll Via lll Via IV Viall Via lll Via IV
que, en g ’ Freqiiéncia (2018) (2021) (2024) (2018) (2021) (2024)
senten Ignorats per les Mai 79,2 81,1 79,9 | 78,0 80,0 79,3
institucions i
Avegades 11,1 9,4 8,0 11,9 10,9 10,0
|
\
Indiferent 472 3,8 43 4.8 45 49
|
Moltes vegades 2,1 2,2 2,8 2,1 2,3 2,6
|
\
Habitualment 34 35 4,0 3,1 2,4 32
|
\
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
|

L’informe Via Universitaria 2023-2025 posa en evidencia la baixa implicacié de
’estudiantat en la presa de decisions académiques i la seva percepcié de manca
d’influéncia en la vida universitaria. Un 22,9 % dels estudiants afirmen que, en
general, se senten ignorats per les institucions.

Tot i que un 40,4 % considera que sén consultats a través d’eines com enquestes
de satisfaccioé o grups de treball, només un 25,6 % assenyala que tenen la
possibilitat de participar en la presa de decisions quan ho volen. A més, un 11 %
dels estudiants destaca que, tot i tenir cert accés a la governancga universitaria,
caldria ampliar la seva participacioé per fer-la més efectiva.
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Dossier de Premsa ¢ Via Universitaria

Cal fomentar
mecanismes de
participacio reals per
afavorir 'experiéncia
educativa i associativa

7 de cada 10 estudiants
practiquen alguna
activitat fisica o
esportiva amb caracter
setmanal

Aquesta situacié posa de manifest la necessitat de fomentar mecanismes de
participacié més actius i vinculants, que permetin a '’estudiantat implicar-se
realment en les politiques universitaries i sentir-se escoltat en la presa de decisions
que afecten la seva experiéncia educativa i associativa.

Valoracio de la participacio de l'estudiantat

Valoracié Percentatge
Sento que a l'estudiantat, en general, se’ns ignora 229
Els estudiants som consultats regularment (enquestes de

. . 40,4
satisfaccid, grups de treball, etc.)
Els estudiants participem, si ho volem, en la presa de decisions 256
academiques, i proposem tematiques a tractar que son... ’
Els estudiants ja participem en la presa de decisions pero 110
caldria ampliar aquesta participacié ’
Total 100,0

Per contra, els resultats de l'informe mostren que la participacié i implicacio
en 'ambit de 'activitat fisica i 'esport és especialment activa: un 71 % de
'estudiantat realitza aquest tipus d’activitats almenys un cop a la setmana.

Ara bé, 8 de cada 10 estudiants (83,2 %) ho fa en instal-lacions externes als propis
campus universitaris.

Realitzacié d’activitat fisica i/o esportiva

Freqliéncia Percentatge
Tots o gairebé tots els dies 21,0
Dues o tres vegades a la setmana 31,2
Almenys una vegada a la setmana 18,8
Amb menys freqiiéncia 29,0
Total 100,0
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Dossier de Premsa

Metodologies tradicionals
Classe magistral, avaluacio6 final i
examens escrits.

Metodologies actives
Participacié més considerable
de l'estudiant; treballs en grup,
avaluacio continua, etc.

Metodologies innovadores
Ludificacid, cursos en linia oberts

i massius (MOOC), classe inversa
(flipped classroom), etc.

Els estudiants valoren
positivament les
metodologies actives
pero demanen més
participacio

Analitzar el procés d’ensenyament i aprenentatge implica parlar de la necessaria
adequacié de les propostes pedagogiques a les necessitats de 'estudiantat. En
aquest sentit, un dels reptes importants a qué s'enfronten les universitats avui dia
és justament el de reforcar 'aprenentatge centrat en ['activitat de l'alumnat.

En 'anterior edicié de 'estudi, tot semblava indicar que la pandémia podia
haver tingut un paper clau en la redistribucio dels pesos entre les metodologies
docents. No obstant aix0, les dades indiquen que la forta davallada en la docencia
tradicional i 'augment en metodologies docents actives de [’lany 2021 va ser un
canvi provocat per la crisi sanitaria i no un canvi en la cultura docent.

Comparacio distribucio assignatures segons metodologies

Tradicionals Actives Innovadores
Via Il (2018) 59,8 % 34,0% 5,3%
Via lll (2021) 48,4% 39,4% 122%
Via IV (2024) 50,0% 37,0% 13,0%

En termes generals, l'estudiantat valora més positivament les activitats
practiques i més negativament el contingut web. Malgrat aixo, s’observen
diferencies en les preferéncies per motius generacionals i d’accés, on les persones
més grans i que han interromput els seus estudis s6n qui valoren més positivament
les activitats magistrals, de lectura i exposicions orals, i més negativament les
practiques.

Pel que fa a les activitats d’avaluacié, les millor valorades son els treballs
individuals i 'avaluacio6 continuada. Altrament, I'avaluacié entre companys/esi els
examens son les activitats menys valorades pels estudiants.

Tot fa pensar que ens trobem enfront d’unes generacions més critiques amb
’ensenyament que reben i que cada vegada valoren més l'aprenentatge actiu.
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Dossier de Premsa * Via Universitaria

Lestudiantat valora
més positivament les
activitats practiquesi
més negativament el

contingut web

Els estudiants
prefereixen, en
general, el treball
individual i l'avaluacio
continuada
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Valoracio dels estudiants de diferents activitats

Dona Home Global

Classes magistrals 6,0 6,0 6,0
Llegir 53 55 54
Exposicions orals 6,0 5,6 58
Exercicis 8,1 78 8,0
Contingut web 4.2 3,9 4.1
Construir/dissenyar objecte 6,8 6,8 6,7
Practiques a l'aula 78 72 75
Practiques de laboratori 8,0 75 17
Practicum 8,4 75 8,0

Valoracio de les activitats d'avaluacio
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Dossier de Premsa

La mobilitat
inernacional entre
l'estudiantat ha
recuperat nivells
superiors als
prepandémics

Més de la meitat de
Uestudiantat que
realitza estades de
mobilitat les fa gracies
al suport economic
dels progenitors

La mobilitat
internacional es
recupera: més del 10%
dels estudiants estudien
a l'estranger

L'informe Via Universitaria 2023-2025 mostra que la mobilitat internacional entre
estudiantat universitari ha recuperat nivells superiors als prepandémics, amb més
d’un 10 % dels estudiants participant en programes d’intercanvi académic.

Aquestes dades confirmen que Uinteres per estudiar a I’estranger es manté
viu i fins i tot augmenta respecte a edicions anteriors de l’estudi. Es tracta d’un
percentatge superior a 'obtingut en 2018 (8,1 %) i també al de 2021 (6,1 %), en
aquest darrer cas condicionat per les restriccions derivades de la pandémia.

Al remat, les diferéncies més destacades tenen a veure amb l'area de
coneixement. Els estudiants d’Humanitats presenten la taxa de mobilitat
internacional més elevada, amb un 17 %, mentre que entre els de Ciéncies i
Enginyeries es queden en un 7,8 % i un 7,4 %, respectivament.

La principal font de finangament de les estades a universitats estrangeres s6n

els progenitors, és a dir, les families. Aixi ho indica un 56,5 % dels estudiants de
grau/batxelor que han fet mobilitat internacional, mentre que un 27,6 % ho ha fet
possible gracies a la concessié de beques, ajuts i préstecs.

Financament de la mobilitat internacional dels estudiants

2,4%

14,5% .
Progenitors

[ Bequesi ajuts
56,5% )
Ingressos propis

[ Altres fonts de finangament
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Dossier de Premsa

1 de cada 4 estudiants
assegura haver patit
ansietat alguna vegada
i augmenten els casos
amb diagnostic médic

La millora del
benestar emocional
hauria de ser un eix

prioritari per garantir
una experiéncia
universitaria més
saludable i equitativa

L'ansietat i els
problemes de salut
mental continuen
afectant l'estudiantat
universitari

En aquesta onada, s’ha preguntat per segon cop consecutiu per les problematiques
relacionades amb el benestar emocional i la salut mental. En l’anterior edicio,
es va detectar com la pandémia havia afectat notablement la salut mental dels
estudiants, especialment en 'lambit de 'ansietat i la depressio.

En aquesta ocasio, un 25,9 % dels estudiants reconeix haver patit ansietat en
algun moment i augmenten els casos certificats amb diagnostic médic.

Prevalenca de depressid, ansietat cronica i altres problemes
mentals

M Algunavegada M Darrers 12 mesos Amb diagnostic

250/0 25,90/0

23,4% s
20% o 19,1%
16,7%
15% 3 )
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10% 11,1%
5%
0%
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L'informe Via Universitaria 2023-2025 posa en evidéncia la necessitat
d’incorporar la salut mental com un element clau en la vida universitaria.

La millora del benestar emocional hauria de ser un eix prioritari per garantir
una experiéncia universitaria més saludable i equitativa. Aquestes dades alerten
sobre la pressié académica, social i economica que afronta 'estudiantat, aixi com
la necessitat d’implementar més recursos de suport psicologic i estrategies de
prevencié des de les universitats.

21



Dossier de Premsa

Propostes de politica
universitaria

Prioritzar la generacio d’alternatives al financament familiar per
assegurar que tot estudiant tingui accés als estudis universitaris,
independentment de les seves condicions socioeconomiques.

Crear itineraris curriculars flexibles i planificar les activitats
d’aprenentatge en horaris diversificats, per facilitar que més
estudiants puguin aprofitar la formacié universitaria.

Afavorir la prolongacio dels estudis al llarg de la vida, amb una
oferta adequada.

Revisar qué es pot fer millor amb menys presencialitat, i que és allo
que si que requereix presencialitat a les activitats docents, per tal
d'afavorir un millor aprofitament dels recursos.

= O 6O R »

Fomentar la implicacio i participacio dels estudiants en els
organs institucionals per millorar la seva experiéncia en ’ambit
universitari.

Atendre a les condicions de vida dels estudiants per assegurar
que els itineraris curriculars i ’organitzacié docent no va en
detriment del seu benestar emocional, i afavorir el seu vincle amb
la universitat.

Reforcar els processos de renovaciéo metodologica per avangar cap a
un aprenentatge més significatiu i adaptat al perfil dels estudiants i
les especificitats de cada ambit i titulacié.

Garantir els recursos per desenvolupar una carrera professional
docent del professorat universitari.

Prioritzar politiques que permetin atreure talent femeni a les
titulacions més masculinitzades i atreure talent masculi a les
titulacions més feminitzades.
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Dossier de Premsa

Equip de treball

Direccio cientifica

Antonio Arifo Villarroya, catedratic de Sociologia de la Universitat de Valéncia.

Ramon Llopis Goig, catedratic de Sociologia de la Universitat de Valéncia.

Miquel Martinez Martin, catedratic de Teoria de ’Educacio de la Universitat de Barcelona.

Ernest Pons Fanals, professor titular d’Economia de la Universitat de Barcelona.

Direccio técnica

Direccio executiva

La direcci6 técnica correspon a ’Agéncia per a la Qualitat del
Sistema Universitari a Catalunya (AQU Catalunya):

Anna Prades Nebot, cap de l’Area d’Internacionalitzacié
i Generaci6 del Coneixement d’AQU Catalunya.

Daniel Torrents Vila, gestor de projectes de l'Area
d’Internacionalitzaci6 i Generacié del Coneixement
d’AQU Catalunya.

Equip de recerca

Ignasi Casadesus i Olucha, secretari executiu de la Xarxa Vives
d’Universitats.

Maria Teresa Albero Francés, cap de projectes de la Xarxa Vives
d’Universitats.

Enric Sendra Duro, cap de comunicacio de la Xarxa Vives
d’Universitats.

Miriam Arenas Conejo, professora dels Estudis de Psicologia i
Ciencies de ['Educaci6é i membre del grup de recerca CareNet de
la Universitat Oberta de Catalunya.

Montserrat Casalprim Ramonet, directora del Centre d’Estudis
Virtuals i d’Extensié Universitaria de la Universitat d’Andorra.
Lidia Daza Pérez, investigadora postdoctoral del Departament
de Sociologia i membre del Consell Assesor de ['Observatori de
['Estudiant de la Universitat de Barcelona.

Marina Elias Andreu, professora agregada del Departament de
Sociologia de la Universitat de Barcelona i membre del Grup de
Recerca en Educacié i Treball (GRET) de la Universitat de Autono-
ma Barcelona.

Pilar Figuera Gazo, professora titular del Departament de
Metodes d’Investigacio i Diagnostic en Educacié. Coordinado-
ra de l'equip d'investigacié TRALS (Transicions Académiques i
Laborals) de la Universitat de Barcelona.

Josep Forto Areny, director del Centre d'Estudis Empresarials i
Tecnologics de la Universitat d’Andorra.

lolanda Garcia Gonzalez, professora agregada dels Estudis de
Psicologia i Ciencies de 'Educacio de la Universitat Oberta de
Catalunya.

Brigida Cristina Maestres Useche, professora dels Estudis de
Psicologia i Ciencies de 'Educaci6 i membre del grup de recerca
CareNet de la Universitat Oberta de Catalunya.

Fidel Molina Luque, catedratic de Sociologia de la Universitat
de Lleida.

Ingrid Noguera Fructuoso, professora lectora del Departament
de Teories de |'Educacié i Pedagogia Social de la Universitat
Autonoma de Barcelona.

Luis Ortiz Gervasi, professor agregat del Departament de Cién-
cies Politiques i Socials de la Universitat Pompeu Fabra.

Albert Sanchez-Gelabert, socioleg i investigador del Grup de
Recerca en Educacio i Treball (GRET) de la Universitat Autonoma
de Barcelona.

Inés Soler Julve, técnica de Planificacid, Analisi i Avaluacio de la
Unitat d’lgualtat de la Universitat de Valéncia.

Mercedes Torrado Fonseca, professora titular del Departament
de Metodes d’Investigacié i Diagnostic en Educacié i membre del
grup d’investigaci6 consolidat TRALS (Transicions Academiques i
Laborals) de la Universitat de Barcelona.

Helena Troiano i Goma, professora agregada del departament
de Sociologia i membre del Grup de Recerca en Educaci6 i Tre-
ball (GRET) de la Universitat Autonoma de Barcelona.

Robert G. Valls Figuera, professor del Departament de Méto-
des d'Investigacio i Diagnostic en Educacié i membre del grup
d'investigacio consolidacio TRALS (Transicions Academiques i
Laborals) de la Universitat de Barcelona.
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Xarxa Vives el

d'universitats 2

Universitat Abat Oliba CEU. Universitat d'Alacant. Universitat d’Andorra. Universitat Autdnoma de Barcelona.
Universitat de Barcelona. Universitat CEU Cardenal Herrera. Universitat de Girona. Universitat de les llles Balears.
Universitat Internacional de Catalunya. Universitat Jaume |. Universitat de Lleida. Universitat Miguel Hernandez
d'Elx. Universitat Oberta de Catalunya. Universitat de Perpinya Via Domitia. Universitat Politécnica de Catalunya.
Universitat Politécnica de Valéncia. Universitat Pompeu Fabra. Universitat Ramon Llull. Universitat Rovira i Virgili.
Universitat de Sasser. Universitat de Valéncia. Universitat de Vic - Universitat Central de Catalunya.

Direccio técnica:

AQU CATALUNYA

Amb el suport de:
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