ESTATUTS DE LA FUNDACIO PRIVADA PER LA BIOQUIMICA CLINICA | LA PATOLOGIA
MOLECULAR

TITOL |
DENOMINACIO, PERSONALITAT | DOMICILI

Article 1.- Amb el nom de Fundacié per la Bioquimica Clinica i la Patologia
molecular es constitueix una fundacié privada, subjecta a la Llei 4/2008, de 24 dabril,
del llibre tercer del Codi Civil de Catalunya, relatiu a les persones juridiques, i demés
disposicions legals i reglamentaries que li siguin aplicables.

Article 2.- Una vegada inscrita, la Fundacio tindra personalitat juridica propia i
plena capacitat juridica i d’obrar per complir les seves finalitats d’acord amb els
presents Estatuts i les normes legals que li sén d aplicacid.

Amb caracter enunciatiu i no limitatiu, la Fundacido podra adquirir, posseir,
administrar, alienar, permutar, gravar i en general, disposar de tota classe de béns;
celebrar actes i contractes de tota mena, incloses operacions de credit; instar, seguir i
desistir procediments i ejercitar accions davant tots els Jutjats i Tribunals i les entitats i
organismes de les Administracions Publiques (estatal, autondmica, provincial i local i
institucional).

Article 3.- La Fundacid exercira principalment les activitats a Catalunya, i el
domicili radicara a la ciutat de Barcelona, a la Rambla de Catalunya, nimero 60, 2n 1a.

Previ acord del Patronat, aquest domicili podra ésser traslladat a qualsevol altre
lloc del territori de Catalunya; i podran establir-se dependéncies a qualsevol territori de
parla catalana, incluit el Principat d’Andorra.

TITOL I
FINALITATS DE LA FUNDACIO

Article 4.- Els objectius o finalitats de la Fundacié son promoure i realitzar la
investigacid bioquimica en I'ambit de les ciencies de la salud i difondre els avencos de la
bioguimica i la biologia molecular a través de la docencia especialitzada i la divulgacid.
En aquest contexte sén objectius prioritaris el diagnostic bioquimic, I'estudi de les
malalties geneticometaboliques, les aplicacions bioquimiques de caracter terapéutic, el
tractament geric, el diagnostic precog, la deteccié d’agresions ambientals, etc. La
Fundacio fara un esforg especial per |'actualitzacié i divulgacio del vocabulari bioquimic
en llengua catalana.



Article 5.- Pel compliment de les seves finalitats, la Fundacio establira programes
de gestié que podra desenvolupar en col.laboracié amb altres institucions publiques o
privades, subscribint a |’efecte els contractes que siguin necessaris.

Els estudis i investigacions que dugui a terme la Fundacié podran ser-ho de
propia iniciativa a bé per encarrec de persones i entitats publiques o privades.

Article 6.- També s’inclouen dintre de les finalitats de la Fundacié I'organitzacio
de cursos, seminaris, jornades d’estudi i la divulgacido de treballs d’investigacié de
recerca realitzats, mitjangant la seva publicacié.

Article 7.- L'enumeracié de finalitats no té caracter limitatiu, i s"ha fet només a
titol enunciatiu.

La Fundacio podra dedicar-se a activitats d’investigacio i estudi de les activitats
sanitaries que els patrons creguin convenient previ el corresponent acord.

Article 8.- A més de les actuacions que dins dels seus objectius faci directament
la Fundacid, podran ser beneficiaris d"aquesta totes aquelles persones que presentin un
programa d’investigacid o de recerca en el camp inclos dintre els objectius de la
Fundacid i que, a parer del Patronat, tingui interes general. La fundacié actuara amb
criteris d'imparcialitat i no-discriminacio en la determinacié dels beneficiaris.

Nimgu podra al.legar davant els organs de govern de la Fundacid, o de la mateixa
Fundacid, dret a gaudir dels beneficis de la Fundacio, ni demanar que siguin atribuits a
determinada persona.

TITOL 111
ORGANS DE LA FUNDACIO

Article 9.- El govern, la representacid, I'administracié i la disposicié dels béns de
la Fundacié queden confiats al seu patronat, que tindra totes les facultats que calguin
per a la realitazacié de les finalitats fundacionals.

Article 10.- El Patronat estara constituit per un minim de quatre i un maxim de
nou membres.

El patronat té caracter col-legiat i pot ésser integrat per persones fisiques o
juridiques.

Article 11.- El carrec de patrd de la Fundacid és honorific i gratuit. Els patrons,
perd, podran ésser reemborsats de les despeses ocasionades per |'assiténcia a les
reunions dels organs de la Fundacidn i de les suportades en el compliment de qualsevol
gestid feta en nom o interes de la Fundacié, degudament justificades.

Article 12.- El carrec de patré tindra una durada de quatre anys. Podra ser
reelegit, per identics periodes, indefinidament.

Article 13.- Els patrons seran designats pel Patronat entre les persones fisiques
gue estiguin disposades a contribuir amb la seva aportacié intel.lectual i esforg al millor



compliment de la voluntad fundacional, i les persones juridiques que s’identifiquin amb
els fins de la Fundaci¢ i estiguin disposades a contribuir a la consecucio d’aquests.

Els patrons o membres del patronat ho podran ésser nominalment, per radé de
I'ocupacio d'un carrec o d'una altra circumstancia, o per eleccid.

El carrec de patrd s'ha d'exercir personalment. Tanmateix, els patrons poden
delegar per escrit el vot, respecte d'actes concrets, en un altre patré. Si la condicié de
patrd és atribuida per rad d'un carrec, pot actuar en nom del titular d'aquest carrec la
persona que el pugui substituir d'acord amb les regles d'organitzacié de la institucioé de
gue es tracti.

Les persones juridiques han d'ésser representades en el Patronat, d'una manera
estable, per la persona a qui correspongui aquesta funcid, d'acord amb les normes que
la regulin, o per la persona que designi a aquest efecte I'0rgan competent.

Els patrons entraran en funcions després d'haver acceptat el carrec per al qual
han estat designats. L'acceptacio es podra fer constar de qualsevol de les maneres
legalment establertes a aquest efecte.

Article 14.- El cessament dels patrons es produira en els suposits seglients:

a. Per mort o declaracioé de mort, aixi com per extincio de la persona juridica.

b. Per incapacitat o inhabilitacié.

c. Per cessament en el carrec per raé del qual van ser nomenats membres del
Patronat.

d. Per no exercir el carrec amb la deguda diligencia.

e. Per resolucié judicial.

f. Pel transcurs del periode del seu mandat, excepte en cas de renovacio.

g. Per renuncia, que es pot dur a terme per qualsevol dels mitjans i mitjancant els
tramits legalment previstos per a I’acceptacio.

h. Per la perdua o modificacid de les circumstancies, personals, professionals o

d’altra indole, que es van tenir en compte per a la designacié com a patré.

Produida qualsevol vacant, el Patronat designara una persona que la ocupi.

Article 15.- Entre els membres del Patronat es designara un President i un
Secretari. Essent facultatiu designar un Vice-president.

Aquests carrecs tindran una durada de quatre anys i podran ser reelegits, per
periodes iguals, sense limitacid alguna.

Article 16.- El President de la Fundacié sera nomenat pel Patronat d’entre els
seus membres.

El President sera substituit en cas de vacant, abséncia, malaltia o impossiblitat
d’aquest d’exercir el carrec, pel Vice-president o, a manca d' aquest, per un patrd
designat a aquest efecte.



Article 17.- El Vice-president, en el cas d’estimar-se necessari, també sera
nomenat pel Patronat d’entre els seus membres.

Article 18.- El Patronat també designara un Secretari d’entre els seus membres.

Article 19.- El Patronat podra delegar totes o algunes de les seves facultats en
un, o més d’un, dels seus membres; nomenar un Administrador fent-li delegacié de les
facultats de gestid, representacié i de disposicid que cregui oportunes, amb les
limitacions establertes a la Llei 4/2008, de 24 d’abril, del llibre tercer del Codi Civil de
Catalunya, relatiu a les persones juridiques.

Article 20.- El Patronat es reunira almenys dues vegades l'any, préevia
convocatoria del President, a falta d'aquest, del Vice-president i, a falta dels anteriors,
de dos patrons, a iniciativa dels mateixos o sempre que ho sol.liciti una quarta part dels
seus membres.

La sol-licitud s'ha d'adregar al President o a la persona legitimada per a fer la
convocatoria i ha d'incloure els assumptes que s'hagin de tractar. La reunid, en aquest
cas, s'ha de fer en el termini de trenta dies a comptar de la sol-licitud.

La convocatoria s'ha de cursar pel Secretari amb suficient antelacié al dia o
moment en que s'hagi de celebrar la reunié. En la mateixa, s'ha d'indicar el lloc, dia i
hora de celebracio de la reunid, aixi com |'ordre del dia.

Article 21.- Els acords es pendran per majoria simple dels assistents, llevat dels
casos en que els presents Estatuts o la Llei exigeixin un quorum més elevat.

Cada patré tindra un vot, i, el President tindra vot de qualitat.

Perqueé quedi validament constituit el patronat caldra |'assisténcia de la meitat
més un dels membres en la primera convocatoria i com a minim de 2 membres en la
segona convocatoria.

Article 22.- Els acords del patronat es transcriuran en el llibre d’actes, que seran
signades pel President i el Secretari, o per les persones que, en cada cas, els hagin
substituit.

Les cerificacions dels acords seran lliurades pel Secretari amb el vist-i-plau del
President.

Article 23.- El nomenament o reelecciod del Vice-President i dels Patrons haura de
figurar en I'ordre del dia d"'una reunié convocada amb aquesta finalitat.

A I'esmentada reunié hi hauran de concérrer, necessariament, les dues terceres
parts dels membres que formin part del patronat, i, 'acord o acords de nomenament
necessitara del vot favorable de la majoria del nombre de membres del Patronat.

Si no es formessin els quorums previstos, la reunié es convocara novament al
mateix acte per tal que tingui lloc en un termini no superior als set dies seglients, i, en
aquest cas, els acords seran valids amb I"assitencia de la meitat del nombre de membres
del patronat i el vot favorable de la majoria dels assitents.

Article 24.- El Patronat podra constituir una Comissié Permanent formada pel
President, el Vice-President, el Secretari, per I’estudi i decissid d"aquelles qliestions que
dintre de les finalitats de la Fundacid, no impliquin actes de disposicid del patrimoni, i
amb les facultats que li siguin otorgades a |'acord de constitucié del mateix.



Article 25.- El Patronat podra nomenar un Consell Cientific, format per les
persones que el mateix Patronat cregui més adequades, en nombre no superior a
quinze, que podra actuar amb comissions.

Els membres del Consell Cientific seran nomenats per quatre anys reelegits
indefinidament i separats del carrec abans d"acabar el periode d exercici del mateix per
acord motivat del Patronat.

La condicié de membre del Consell Cientific no suposa |'existencia de vinculacio
laboral amb la Fundacid, és incompatible amb la de patré i, I'exercici del carrec sera
gratuit, pero els membres del Consell Cientific podran ser reemborsats de les despeses
que tinguin en el seu desenvolupament del carrec.

Article 26.- Es funcié del Consell Cientific I'estudi i I'informacié dels programes i
projectes d’investigacid que siguin presentats al Patronat. Informar els programes
d"actuacié que confeccioni la Fundacié. Presentar projectes d” investigacio al Patronat
per a la seva aprovacio.

També sera funcié del Consell Cientific la que li sigui assignada a |'acord de
constitucid, i totes aquelles que li encomani el patronat, que sempre hauran de ser
d’assessorament.

Article 27.- El Patronat podra nomenar un Director Tecnic que tindra al seu
carrec el seguiment dels programes d’investigacido i les funcions de relacio i de
coordinacid amb el Consell Cientific. En el cas del seu nomenament caldra donar
compliment a allo que disposa |"article 332-2 de la Llei 4/2008, de 24 d’abril, del llibre
tercer del Codi Civil de Catalunya.

Article 28.- El Patronat podra nomenar membres d"honor o membres protectors
de la Fundacid a totes aquelles persones i entitats que es distingeixin en accions de
suport i de col.laboraciod en la realitzacié de les finalitats de la Fundacio.

Els membres d"honor i/o membres protrectors de la Fundacié podran constituir,
previ acord del Patronat, un Consell Assessor amb les funcions que s’estableixin.

TITOL IV
PATRIMONI | REGIM ECONOMIC

Article 29.- El patrimoni de la Fundacid pot estar constituit per tota classe de
béns i de drets, radicats en qualsevol part del mon.

Article 30.- La dotacid inicial de la Fundacio es fixa en la quantitat de 3.000.000 -
tres milions- de pessetes (18.030,36 euros).

Aquesta dotacio inicial s'incrementara amb el deu per cent de les rendes liquides
que obtingui la Fundacio, i amb els béns que adquireixi, per qualsevol titol, sempre que
el Patronat acordi destinar-los a incrementar la dotacié de la Fundacid.

Article 31.- La realitzacié de la finalitat fundacional es realitzara mitjangant les
rendes del patrimoni, donatius i altres ingressos que no formin part de la dotacié de la
Fundacid.



Article 32.- Abans de l'inici de I'any, es formara un pressupost on s’especificaran
els ingressos i les despeses, que haura d’ésser aprovat pel Patronat de la Fundacid.

Article 33.- El Patronat, anualment, i en relacié6 amb el tancament de |'exercici
economic, a 31 de desembre, d'una forma simultania, formulara l'inventari i els
comptes anuals

Els comptes anuals, que comprenen el balang, el compte de resultats, I'estat de
canvis en el patrimoni net, |'estat de fluxos d'efectiu i la memoria, formen una unitat,
han de ser redactats amb claredat i mostrar la imatge fidel del patrimoni, de la situacid
financera i dels resultats de la Fundacid, d'acord amb el que estableix la llei.

El balang de situacio, en la data de tancament de I'exercici, ha d'especificar els
béns o elements que s'integren en la dotacid o sén finangats amb aquesta dotacio.

La memoria, en la qual s'ha de completar, ampliar i comentar la informacio
continguda en el balang i en el compte de resultats i s'han de detallar les actuacions que
s'han fet en compliment de les finalitats fundacionals, concretant el nombre de
beneficiaris i els serveis que aquests han rebut, i també els recursos procedents d'altres
exercicis pendents de destinar, si n'hi ha, i les societats participades majoritariament,
amb la indicacid del percentatge de participacio.

El Patronat haura d'aprovar els comptes anuals en els sis mesos segiients a la
data del tancament de |'exercici. Els comptes es presentaran al Protectorat en el termini
de trenta dies a comptar del dia en que s'aproven, mitjangant els documents i
procediments legalment previstos a tal efecte.

Article 34.- Al compliment de les finalitats fundacionals haura de ser destinat,
almenys, el 70% de les rendes i dels altres ingressos nets anuals que s’obtinguin,
deduides les despeses realitzades, per a I'obtencié d’aquests resultats o ingressos,
havent de destinar la resta a incrementar la dotacié o bé les reserves segons acord del
Patronat. Les despeses realitzades per a |'obtencié d’aquests ingressos podran estar
integrats, si s’escau, per la part proporcional de les despeses per serveis exteriors, de les
despeses de personal, d’altres despeses de gestio, de les despeses financeres i dels
tributs, en tant que contribueixin a I'obtencid dels ingressos, excloent d’aquest calcul les
despeses realitzades per al compliment dels fins estatutaris.

En el calcul dels ingressos no s’inclouran les aportacions o donacions rebudes en
concepte de dotacid patrimonial en el moment de la constitucié o en un moment
posterior, ni els ingressos obtinguts en la transmissié onerosa de béns immobles en que
I’entitat desenvolupi I'activitat propia del seu objecte o finalitat especifica, sempre que
I'import de I'esmentada transmissié es reinverteixi en béns immobles en que es doni
aquesta circumstancia.

El compliment d’aquesta obligacid s'ha de fer efectiva en el termini de quatre
exercicis a comptar de l'inici del segiient al de I'acreditacié comptable.

Les despeses derivades del funcionament del patronat i dels seus organs
delegats, sense comptar a aquest efecte el cost de les funcions de direccié o geréncia,
no podran ésser superiors al 15% dels ingressos nets obtinguts durant I'exercici.



Article 35.- Durant I'exercici economic podran fer-se modificacions al pressupost
sempre que siguin necessaries o convenients per acomodar-lo a les despeses o
atencions que hagin d’ésser ateses.

TITOLV
PERSONAL AL SERVEI DE LA FUNDACIO

Article 36.- El Patronat nomenara lliurement al personal directiu, administratiu,
facultatiu, técnic, auxiliar i de qualsevol altra categoria que sigui necessari per a la
realitzacié de les finalitats de la Fundacié, amb subjeccid als principis d'igualtat, merit i
capacitat. Donant compliment, en el seu cas, a allo que disposa I'article 332-2 de la Llei
4/2008, de 24 dabril, del llibre tercer del Codi Civil de Catalunya.

Els patrons i les persones indicades en I'article 312-9.3 del llibre tercer del Codi
civil de Catalunya, relatiu a les persones juridiques, s’abstindran de participar en tot
tipus de negocis i activitats financeres que puguin comprometre I'objectivitat en la
gestid de la Fundacio.

Anualment, el Patronat fara un informe sobre les situacions de conflictes
d’interessos que s’hagin pogut produir i les mesures que es van adoptar per assegurar
I’'objectivitat de les decisions o acords presos. Aquest informe s’incorporara com annex
als comptes anuals de cada exercici.

TITOL VI

Article 37.- Cas que es procedis a |'extincid o dissolucid de la Fundacio per
gualsevol de les causes previstes legalment, determinara la cesio global dels seus actius i
passius, que es realitzara pel Patronat, els liquidadors, si n'hi ha, o, subsidiariament, pel
Protectorat.

El patrimoni romanent sera adjudicat a I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau de
Barcelona, previ acord motivat del Patronat, que ha d'ésser autoritzat pel Protectorat.

Si I’anterior disposicié sobre la destinacié del patrimoni romanent no es pogués
complir, aquest s'ha d'adjudicar a altres entitats sense anim de lucre amb finalitats
analogues a les de la Fundacid dissolta.



