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publica i la inscripcié en el Registre de Fundacions de la Generalitat de

Catalunya.

La Fundacit es regeix per les declaracions contingudes a la carta fundacionati,

per les disposicions legals que li son d’'aplicacio, per ies establertes en aguests

estatuts i peis acords que adopti el Patronat en Pexercici de les seves funcions.
CAPITOL Il

Finalitats fundacionals i activitats

Article 5. Finalitats fundacionals

La Fundacio t& per objecie promocionar els estudis de formacié professional
especialitzada, per tal d’aconseguir la gualificacid del treball a Yempresa i

facilitar la inserci6 de les persones formades en el mon laboral.

Article 6. Activitats

Per a la consecucid dels fins fundacionals, {a Fundacié desenvolupa les
activitats que el Patronat considera necessaries directament i/o en col-laboracia
amb altres entitats, institucions o persones, d’'acord amb el que estableix la
normativa sobre fundacions. En concret, a fi de dur a terme la finalitat

fundacional, la Fundaci6é desenvolupa les activitats que, sense anim exhaustiu,

s'enumeren a continuacio:

1.- L'organitzacia i finangament del premi DAVID, insfituit fany 1974 pel Sr.
Pere Sinard Romeu i la Sra. Josefina Alabau Liobet {ja difunts), que des
d'aleshores premia, cada any, alumnes destacats de formacié professional del

sector metallirgic.

2.- Organitzar i finangar, per si mateixa o en collaboracié amb d’altres entitats
plbliques Ho privades, conferéncies i cursos dingits a persones interessades en

millorar la seva formacit professional.
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Article 8. Regles basigues per a la determinacié dels beneficiaris

San beneficiaris de la Fundacio tots els ciutadans interessais en la formacio

professional i el trebali a 'empresa.

La Fundacio aplicara els seus recursos a les persones o entitats que, a criteri
del Patronat- i d'acord amb els principis d’imparcialitat [ no-discriminacio,
justifiguin mérits  dins d’aquest ambit.

CAPITOL 1l

Regim econdmic

Article 9. Patrimoni de la Fundacio i activitats econdomigues

El patrimoni de la Fundaci6 queda vinculat al compliment dels fins fundacionals.

El patrimoni esta integrat:

a) pel capital
fundacional, constituit per i{a dotacid inicial, que consta a la carta

fundacional.

b) per tols
els héns i drets de contingut economic que accepti i rebi la Fundacid

amb ia finalitat d'incrementar el capital fundacional, i

c) per tots
els rendiments, fruits, rendes i productes, i els altres béns incorporats al

patrimeni de la Fundacio per qualsevol titol o concepte. --———--

En la custodia dels béns del patrimoni de la Fundacié s'acompliran les regles

seglents:
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10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

que no es reinverteixi, que ha d'estar sempre dins les finalitats de la

Fundacié.

La

necessitat | la conveniéncia de les operacions de disposicié o gravamen
directe o indirecte han d'estar justificades | acreditades documentaiment.
El Patronat, abans de fer els actes de disposicio, ha de comptar amhb la

informacio adequada per prendre la decisié responsablement.

Es

requereix prévia autoritzacid del Protectorat per fer actes de disposicio,
gravamen o administracié en els casos segilents, tal com estableix el
Codi Civil Catala:

a) si els béns o drets objecte de disposicio s’han rebut d’institucions

pabliques o s'han adquirit amb diners procedents de subvencions

pibliques,

b) si el donant ho ha exigit expressament.

¢) si ho estableix una disposicit estatutaria .

El

Patronat pot fer, sempre gue sigui necessari | de conformitat amb el que
aconsellin la conjuntura econdmica i la legislacid vigent, les
modificacions convenients en les inversions del patrimoni fundacional,
per tal d’obtenir el maxim increment dels recursos i també la maxima

sequretat | estabilitat del seu patrimoni.

Per a la

realitzacid d’actes de disposicio sobre els béns i drets que constitueixin
ef patrimoni fundacional i per a 'acceptacid d’heréncies, liegats o aitres
béns i drets susceptibles d'integrar el capital fundacional, s'exigeix e! vot
favorable det Patronat amb la majoria de dos tergos del nombre total de

patrons i ei compliment dels requisits legaiment previstos.-——-
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11.5. El Patronat ha d’aprovar dintre dels sis mesos segients a la data de
tancament de P'exercici els compies anuals, els quais ha de presentar en ia
forma prevista legaliment al Protectorat de la Generalitat de Catalunya per al

seu diposit en el termini de 30 dies a comptar de la seva aprovacio.—

11.6. Els comptes anuais s’han de sotmetre a una auditoria externa quan es

donen les circumstancies legalment previstes.,

Encara que no es produeixin les circumstancies legalment previstes perquée els
comptes s’hagin de sotmetre a una auditoria, si una tercera part dels patrons la
demana per raons justificades, perqué considera que hi ha alguna
circumstéhcia excepcional en la gestidé de la Fundacié que aconsella que es
dugui a terme, s’ha de convocar una reunit del Patronat en el termini maxim de
30 dies a comptar de la peticid, a fi d'acordar de forma motivada Ja realitzacio o
no realitzacio de l'auditoria de comptes soilicitada. Si no es convoca el
Patronat en el termini indicat o si, un cop convocat amb aquesta finalitat,
s'acorda no dur a terme lauditoria, els pafrons interessats poden adregar la

seva peticio al Protectorai, d'acord amb el que estableix el Codi civil de

Catalunya.

Article 12. Recursos anuals

Els recursos econdmics anuals de la Fundacié han d'estar integrats per:

a) les rendes

i rendiments produits per Pacfiu.

b) els saldos

favorables que puguin resultar de les activitats fundacionals i

c) les
subvencions i akres liberalitats rebudes amb aquesta finalitat que no

hagin d’incorporar-se al patnmoni fundacional.

Article 13. Aplicacid obligatoria
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CAPITOL

Organitza

cid i funcionament

Article 16. El Paironat

El Patronat és 'drgan de govern i d'administracid de la Fundacid, la representa
i gestiona, i assumeix totes les facultats i funcions necessaries per a la

consecucio de les finalitats fundacionals.

Article 17. Composicid del Patronat i requisits per ser-ne membre

El Patronat és un organ coliegiat integrat per persones fisiques o juridiques i

constitutt per un minim de 3 membres i un maxim de 5 membres. -----

Podra ser membre del Patronat qualsevol persona fisica amb capacitat d'obrar
plena; que no es trobi inhab#itada o incapacitada per exercir funcions o carrecs
publics o per administrar béns i no hagi estat condemnada per delictes contra el

patrimoni o contra {'ordre socioeconomic o per delictes de falsedat.-—

Les persones juridiques han d'estar representades en el Patronat, d’una
manera estable, per la persona en qui recaigui aquesia funcio d'acord amb les

normes que les regulin, o per ia persona gue designi a aguest efecte el

corresponent drgan competent.

Article 18. Desitgnacid, rengvacio i exercici del carrec

El primer Patronat s’ha de designar a la carta fundacional.
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Corresponen al Patronat totes les facuitats que té estatutariament atribuides i,
en general, les que requereixi per a la cansecucio dels fins fundacionals, sense
meés excepcions que les establerfes en la legislacic aplicable i en aguests

estatuis.

El Patronat pot delegar ies seves funcions de conformitat amb aquests estatuts
i la legislacio aplicable. En tot cas, son indelegables i corresponen al Patronat

amb caracter exclusiu les facultats seglients:

a) La modificacio dels estatuts.

b} La fusio, 'escissit o la dissolucid de la Fundacié, —-———-—-—-——-

c) Uelaboracié i Faprovacio del pressupost i dels documents que integren els

comptes anuals.

¢} Els actes de disposicié sobre béns que, en conjunt o individualment, tinguin
un valor superior a una vintena part de F'actiu de la Fundacio, llevat gue es tracti
de la venda de titois valors amb cotitzacio oficial per un preu que sigui almenys
el de cotitzaci6. Tanmateix, es poden fer apoderaments per a I'atorgament de

Yacte corresponent en les condicions aprovades pel Patronat, - -
¢) La constitucid o ia dotacio d’una altra persona juridica, ——--——-—-—-
f) La fusio, 'escissio i la cessio de tots o d’una part dels actius { els passius.
@) La dissolucid de societats o d'altres persones juridiques. ~mrmesemuees

h} Els que requereixen lautoritzacid o 'aprovacia del Protectorat o 'adopcié

d’una declaracid responsable.
i) L’adopci6 i formalitzacio de les declaracions responsables. s u-o

j} El nomenament, separacit i renovacié dels patrons, quan ja no hi sigui la
fundadora. Aixi com el nomenament de la persona o persones que hagin

d’exercir les funcions de direccid de la gestid ordin&ria de la fundacio.
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Excepcionalment, seran valides les reunions sense convocatoria o convocades
irregularment, sempre que hi siguin presents o representats tots els integrants

de 'Grgan i acceptin, per unanimitat, la celebracid i 'ordre del dia. ——-

214. La reunid s’ha de convocar almsnys amb una setmana d'antelacio

respecte de la data prevista perqué tingui Hoc.

Article 22. Carrecs

La fundadora i, quan elia ja no hi siguin, el Patronat, nomenen els carrecs de
president/a, vicepresident/a i secretarifa del Patronat. El secretari podra no tenir
la condicio de patrd. Els patrons que no ocupen cap d'aquests carrecs tenen la

condicid de vocals.

Articie 23. El president o presidenta

El president/a i, en la seva abséncia, el vicepresident/a tenen les facultats

seglients:

a) Representar institucionalment la Fundacio.
b) Ordenar la convocatoria, fixar-ne 'ordre del dia i presidir, suspendre i aixecar
les sessions del Patronat, aixi com dirigir les deliberacions. ——--—--

¢) Decidir amb el seu vot de qualitat el resuitat de les votacions en cas d’empat.
d) La resta de facultats indicades en aquests estatuts i aguelles que [i siguin

expressament encomanades pel Patronat, d’acord amb el que preveu Ia

normativa aplicabie.

Article 24. El secretari o secretaria
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Sera necessari el vot favorable de dos tergos dels membres de!l Patronat per a

{'adopcio dels segilents acords:
a) Nomenament, renovacio o cessament de Patrons, si és cas. --——
b) Fusi6, escisslo, dissolucid, liquidacid o cessio de lactiu | passiu de la

Fundacio.

¢} Modificacia del Estatuts.
d) Per a la realitzacid dels actes a que fa referéncia l'article 10.6 d’aguests

estatuts.

e} Per T'adopcid' de declaracions responsables. En aquest cas no es
computaran els Patrons que no puguin volar per radé de conflicte d'inferessos

amb la fundacio, tal com disposa l'article 332-13 del Codi Civil Catala.

" Article 27. De les acles

De cada reunid, el secretarifa n'ha d'aixecar l'acta corresponent, que ha
d’incloure la data, & lioc, l'ordre del dia, les persones assistents, un resum dels
assumptes tractats, les intervencions de que s’hagi solficiat que quedi
constancia i els acords adoptats, amb indicacié del resultat de les votacions i de

les maijories.

Les actes han de ser redactades i firmades pel secretarifa amb el vistiplau del
president/a i poden ser aprovades pel Patronat a continuacié d’haver-se
realitzat la sessid corresponent o bé en la proxima reunié. Ne obstant aixd, els
acords tenen forga executiva des de la seva adopcid, excepte si es preveu
expressament, en els estatuts o a I'hora d'adoptar 'acord, que no son executius
fins a l'aprovaci¢ de Pacta. Si son d'inscripcié obligatoria, tenen forga executiva

des dei moment de ia inscripcio.

La Fundacio ha de portar un Hibre d’actes en el qual constin fotes les que hagin

estat aprovades pel Patronat.

Article 28. Conflicte d'intercssos
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e) Renuncia notificada al Fatronat.

f} Senténcia judicial ferma que estimi 'accid de responsabilitat per danys a la

Fundacio o que decretii la remocid del carrec.

g) Decisi6 de fa fundadora o, si és el cas, acord del Patronat amb la majoria

establerta en aquests Estatuts.

h) Les altres que estableixen la llei o els estatuts.

2. La renlncia al carrec de patré ha de constar de qualsevol de les formes
establertes per a I'acceptacio de! carrec, peré només produeix efectes davant

tercers quan s'inscriu en el Registre de Fundacions.-<ms-mres e o sonn

CAPITOLV
Regulacié d’altres organs. Composicio i funcions
Article 30. F/ direclor o direciora general

El Patronat pot nomenar un director o directora que desenvoiupi la direccio
executiva de la Fundacié. Aquest carrec pot ser ccupat per un patr6, cas en
que la relacié laboral o professional s’ha d’articular mitiangant un contracte que
determini clarament les tasques laborais o professicnals que es retribueixen,
les quals han de ser diferents de les propies del camec de patroé. D'acord amb
el que estableix el Codi Civit Catala, préviament, s’haura d'adoptar ia

corresponent declaracié responsable i remetre-la al Protectorat.—-—

El carrec de director/a és retribuit, en els termes que es consideren adequats a

la naturatesa i a la representativitat propies del carrec i a les seves funcions.

Quan no és patrd, el director/a assisteix a totes les reunions dei Patronat a que

se'l convoca i pot intervenir-hi amb veu perd sense Vot —eeeemunen

Article 31. Arees o Departaments
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¢} Obertura de la fase de liquidacio en el concurs.

d) Les aitres que estableixen la llei ¢ els estaluts.

Article 34. Procediment de dissolucio i desti del seu patrimoni

34.1. La dissolucid de la fundacié requereix Pacord motivat del Patronat,
adoptat d’acord amb el que estableix article 26 d’aquests Estatuts i ha de ser
aprovada pel Protectorat. A més a més, el Patronat haura d’optar per un dels

dos sisternes de liquidacid previstos en el Codi Civil de Catalunya: liguidacid

d'actius i passiu o cessio global.

En qualsevol cas, la dissolucié de la Fundacid comporta la seva iiquidé(’:ié, que
han de dur a terme el Patronat, els liquidadors, si n'hi ha, o, subsidiariament, el
Protectorat.

34.2. Cas que el Patronat opti pel sistema de liquidacid dels actius i passius, el
patrimoni romanent s'ha d’adjudicar a la Fundacio Eduard Soler, amb domicili a
Ripoll i CiF G-17496985, que té finalitats analogues a les d’aquesta Fundacit.
Cas que 'esmentada Fundacio ja no existis, el patrimoni remanent s'adjudicaria
a altres fundacions o entitats sense anim de lucre amb finalitats analogues o bé
a entiiats publiques, tal com disposa article 335-6.2 del Codi Civil de
Catalunya.

En iot cas, les entitats destinataries del patrimoni han de ser entitats

beneficiaries del mecenatge d’acord amb Ja legisiacio fiscal vigent. --

L'adjudicaci6 o [a destinacio del patrimoni romanent ha de ser autoritzada pel

Protectorat abans no s'executi.

34.3. Cas que el Patronat opti pel sistema de cessio global, I'extincié determina
ia cessio giobal de tots els actius | els passius de la Fundacié. Aguesta cessid

global, un cop determinats Vactiu i el passiu, s’ha de publicar en els termes
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