Tecnic/a Mig Educatiu/va pel Casal Jove Atles al Raval
(Barcelona)

FORMACIO

Preferiblement, Cicle formatiu de Grau Superior en Integracié Social, Animacié Sociocultural o

relacionats o bé cursant (minim 2 cursos acabats) estudis universitaris relacionats amb l'ambit de
I'educacio.
Titol de monitor/a d'activitats de lleure.

COMPETENCIES

Capacitat de programar, executar i avaluar activitats socioeducatives amb joves en desavantatge

social.

Dinamisme, flexibilitat i empatia.

Capacitat d'acompanyar equips de voluntariat i estudiants en practiques.
Autonomia, capacitat de gestid i organitzacio.

Competencia en treball intercultural, comunitari i en xarxa.

EXPERIENCIA | REQUERIMENTS
Domini de la llengua catalana (equivalent a nivell C)

Experiéncia en el treball socioeducatiu amb joves en desavantatge social.

Experiéncia en atencié socioeducativa individual i grupal.

Es valorara competéncies i expertesa en I'Us de tecnologies digitals per a I'eéxit educatiu, la cura del
benestar digital i la creacié maker amb joves.

Seguiment del procés socioeducatiu dels joves (16 - 21 anys) amb el suport i supervisio del
responsable de projecte.

Participar en el disseny de la programacio, realitzacio i avaluacio de les activitats socioeducatives dels
joves amb un enfocament de prevencido de I'abandonament escolar prematur i de la continuitat
educativa postobligatoria.

Dinamitzacio de les activitats amb grups de joves en desavantatge social.

Acompanyament i animacio de lI'equip de voluntaris i alumnes en practiques.

Preparacio, manteniment i gestio dels materials i espais del projecte.

25h de dilluns a divendres. Activitats puntuals de caps de setmana, a compensar amb el
comput anual d’hores. Casals i camps de treball a les vacances d'estiu.

1.018,03€ bruts mensuals per 12 pagues.



Immediata

Indefinida

Imprescindible disposar del Certificat d'antecedents de delictes sexuals.
Es garanteix la confidencialitat en el procés de seleccio.

No es podran respondre consultes particulars o especifiques.

Nomeés s'acceptaran CV enviat per correu electronic.

Només es donara resposta a les persones entrevistades.

Enviar el curriculum abans del 10/03/2025 en document adjunt en format PDF amb

la referéncia 2502TMJR a I'assumpte a rh020@casaldelsinfants.org




