Educador/a del servei Rumb a la feina a Badalona

Titulacio universitaria en Educacioé Social, Psicologia, Pedagogia o altres estudis afins.

COMPETENCIES

Habilitats comunicatives per tal d'ajustar la forma i canal de recepcié i transmissié de la informacio
en funcio del/la interlocutor/a.

Treball en equip, per tal de generar un clima de treball distés, acollidor i basat en el respecte i el
protagonisme de la persona.

Gestié emocional, per tal de fer sostenible I'atencio a les persones des d’'un posicionament empatic.
Capacitat de treball per objectius, optimitzant els recursos disponibles.

Capacitat per elaborar, aplicar i avaluar plans de treball (individual i grupal) en la intervencio
socioeducativa acord amb les necessitats detectades.

Capacitat de coordinacio i treball en xarxa amb serveis, projectes i recursos tant de I'entitat com amb
les xarxes locals dels territoris.

Capacitat de dissenyar, executar, avaluar i fer seguiment d’accions socioeducatives i itineraris
d'acompanyament a la insercio laboral i social per persones en risc social.

Capacitat per a la gestio i organitzacié d'itineraris d'acompanyament laboral.

Capacitat, coneixements i autonomia resolutiva davant d'imprevistos i incidéncies, mediacio i
resolucié de conflictes.

EXPERIENCIA | REQUERIMENTS

Experiencia minima d'un any en el treball educatiu amb persones en risc social.

Experiéncia en el disseny i acompanyament d'itineraris individuals d'orientacio i insercié laboral de
persones en situacio o risc d’exclusio social.

Experiéncia en dinamitzacié i coordinacio d'activitats socioeducatives amb persones en desavantatge
social.

Experiéncia en dinamitzacié i coordinacié d'accions formatives transversals i tecniques amb
persones en desavantatge social.

Experiéncia en el treball amb la xarxa d’agents socials principalment els relacionat amb els serveis de
la ciutat de Salt i de Girona.

Coneixement del treball per competencies.

Alt nivell de coneixement de I'entorn Google Workspace.

Alt nivell d’experiéncia en la gestio de base de dades.

Es valorara competéencies i expertesa en I'Us de tecnologies digitals per a I'exit educatiu, la cura del
benestar digital i la creacié maker.



Acollida dels/les participants: dur a terme les primeres accions datencié presencial amb les
persones derivades al programa que es concreten en un compromis de participacio.
Acompanyament a les persones per a la definicié i execucié del projecte professional: realitzar
accions d'atenci6 individualitzada (principalment) que facilitin el disseny i el desplegament d'un
projecte professional propi.

Dissenyar i executar itineraris personals d'acompanyament a la Inserci6, amb avaluacié dels
resultats.

Treballar la informacié de I'entorn laboral i posar-la a I'abast dels participants a través d'accions
socioeducatives i estrategies pedagogiques actives i participatives.

Acompanyament a les persones durant el procés de recerca de feina: oferir suport i assessorament
als i les participants mentre realitzen accions de recerca activa de feina (tant en el marc del propi
programa com a traves d'autocandidatura).

Identificacié de necessitats en relacié al banc de recursos que s'ofereix als/les participants: analitzar
quines accions grupals d'orientacié i formacié son més ajustades a les demandes i necessitats de les
persones ateses i participar activament en el disseny d’ajustos i propostes de millora.

Programacio, execucié i avaluacio d'espais grupals formals i no formals.
Dinamitzacio d'accions formatives grupals tan de competéencies transversals com tecniques.

Coordinacio i treball en xarxa amb projectes, serveis i recursos tant de I'entitat com amb les xarxes
locals del territori.

40h setmanals de dilluns a divendres en horari de matins majoritariament.
2.123,46€ bruts mensuals per 12 pagues.
Immediata
contracte de substitucid per excedéncia.

Imprescindible disposar del Certificat d'antecedents de delictes sexuals.

Es garanteix la confidencialitat en el procés de seleccid.
No es podran respondre consultes particulars o especifiques.
Només s'acceptaran CV per mitja de correu electronic.

Només es donara resposta a les persones candidates entrevistades.

Enviar el curriculum abans del 10/04/2025 en document adjunt en format PDF

amb la referéncia 2503ERB a I'assumpte a rh005@casaldelsinfants.org




