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Oferta laboral 

Tècnic/a de l’Àrea d’Esport Adaptat 

Fundació Johan Cruyff 

El sentit de la plaça 
Busquem una persona capaç de fer que els projectes de l’àrea passin del paper a l’activitat real: preparats amb 
criteri, coordinats amb els agents implicats i executats amb qualitat. És una plaça amb molt terreny, molta 
interlocució i molt pes operatiu. 

 

La Fundació Johan Cruyff impulsa projectes perquè infants i joves amb discapacitat puguin accedir a l’esport en 
millors condicions, amb més oportunitats, més proximitat i més qualitat. En aquest marc, volem incorporar una 
persona que reforci l’Àrea d’Esport Adaptat des d’una funció clarament operativa i de desplegament. 

La plaça participarà en activitats i projectes com jornades, dies oberts, accions amb escoles i famílies, 
formacions, iniciatives de sensibilització i altres actuacions que requereixen coordinació, logística, activació 
d’agents i seguiment constant. 

No busquem un perfil centrat només en la gestió de despatx. Busquem una persona que se senti còmoda 
preparant activitats, activant participants i agents, coordinant detalls, resolent incidències i fent que les coses 
passin de debò al territori. 

Quina serà la teva aportació 

• Coordinar la preparació i el desplegament de projectes, activitats i esdeveniments de l’àrea. 
• Fer seguiment de calendaris, inscripcions, participants, materials, espais i necessitats logístiques. 
• Relacionar-te amb ajuntaments, escoles, famílies, clubs, entitats col·laboradores i altres agents del territori. 
• Impulsar i acompanyar la participació de voluntariat i d’altres agents vinculats a cada actuació. 
• Mantenir l’ordre de formularis, bases de dades, registres i documentació de seguiment. 
• Recollir informació útil per avaluar les activitats i proposar millores de funcionament. 
• Donar suport a la responsable de l’àrea en aquells processos tècnics vinculats directament al 

desenvolupament dels projectes. 

El perfil que busquem 

• Una persona amb experiència real en la coordinació o execució d’activitats, projectes o esdeveniments amb 
component social, educatiu, inclusiu, comunitari o esportiu. 

• Algú amb facilitat per relacionar-se amb perfils molt diversos i per representar bé la Fundació en contextos 
externs. 

• Una persona activa i capaç de sostenir la microgestió sense perdre la visió de conjunt. 
• Algú resolutiu, amb iniciativa i amb capacitat per fer avançar els temes sense esperar instruccions per a tot. 
• Una persona sensible a la diversitat i al dret de tots els infants a accedir a l’esport en condicions adequades. 
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Es valorarà especialment 

• Formació vinculada preferentment a la intervenció social, l’educació o àmbits afins. També es valoraran 
perfils provinents de l’activitat física i l’esport quan aportin sensibilitat social, mirada inclusiva i capacitat de 
treball amb famílies, escoles i territori. 

• Coneixement o experiència prèvia en esport adaptat, esport inclusiu o treball amb infància i discapacitat. 
• Experiència de coordinació amb administracions locals, escoles, famílies, clubs o entitats. 
• Capacitat de redacció, seguiment i ús solvent d’eines de gestió i organització. 
• Coneixements d’anglès. 
• Permís de conduir B i disponibilitat per a desplaçaments vinculats a l’activitat. 

Què t’oferim 

• La possibilitat de formar part d’una àrea amb un propòsit social clar i amb impacte directe en la vida d’infants i 
famílies. 

• Un lloc de treball amb responsabilitat real sobre l’execució de projectes i activitats, no una funció merament 
auxiliar. 

• Una posició que combina coordinació, acció al territori, relació amb agents diversos i treball en equip. 
• Treballar en coordinació directa amb la responsable de l’àrea dins d’una fundació de referència, amb 

projectes que connecten esport, inclusió i territori. 

Dades de la incorporació 

Tipus de contracte Indefinit 

Jornada ____________________________ 

Ubicació ____________________________ 

Retribució bruta anual Segons conveni d’acció social (taules 2025) 25.541,60 

Incorporació prevista ____________________________ 

Recepció de candidatures ____________________________ 

Per presentar candidatura 

Les persones interessades hauran de responder un breu formulari I adjuntar el seu curriculum en aquest enllaç: 
https://l1nk.dev/ftgb6lq  

https://l1nk.dev/ftgb6lq

