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FONS CATALA

1. Marc general de I’avaluacio: introduccié i antecedents

El Fons Catala de Cooperaci6 al Desenvolupament (FCCD d’ara en endavant) és el mandatari
d’aquesta avaluacio.

En aquest marc, el FCCD té especial interés en conéixer si I'actual funcionament del projecte i
les accions que s’hi duen a terme continuen essent valids d’acord als seus resultats, les
necessitats i expectatives dels diferents actors que hi participen.

Es per aixd que el FCCD ha acordat la realitzacié6 d’'una avaluacié del Projecte Ciutats
Defensores dels Drets Humans (CDDH d’ara en endavant).

El Projecte CDDH neix I'any 2013 sota I'impuls de I'’Ajuntament de Sant Boi de Llobregat amb
I'objectiu de donar suport a persones defensores dels drets humans, visibilitzar les seves lluites
i apropar a la ciutadania catalana —especialment a la gent jove— les causes estructurals dels
conflictes i les vulneracions de drets. En els seus inicis, el projecte es va articular mitjangant
una xarxa de col-laboracié formada per 11 municipis i 3 entitats catalanes. Amb els anys, el
projecte ha mantingut la mateixa esséncia i finalitats, perd ha ampliat significativament el seu
abast, incorporant progressivament nous municipis, entitats i institucions. Des de 2017, el
FCCD n’assumeix la coordinacié i la Comissid Catalana d’Accié pel Refugi (CCAR) en
cogestiona la implementacié, conjuntament amb el FCCD. Actualment, el projecte compta amb
la participacié de 29 municipis i 7 entitats i institucions i s’organitza en espais de treball plenari i
en tres comissions, aixi com un organ de governanga participat pels municipis i les entitats
gestores.

La implicacié dels municipis catalans en la defensa i promocié del drets humans té un llarga
trajectoria que s’ha anat desenvolupant en actuacions amb la ciutadania local i internacional.
Una mostra d’aquest compromis del municipalisme amb els drets humans es plasma en la
Carta Europea de Salvaguarda dels Drets Humans a la Ciutat.

Aixi mateix, els municipis i les entitats supramunicipals tenen una dilatada experiéncia que va
des de la incidéncia politica (amb I'aprovacié de mocions sobre temes de drets humans), la
sensibilitzacié (organitzacié d’activitats diverses de denuncia de les violacions dels drets
humans), el financament de projectes de cooperacid internacional i la col-laboracié en
programes d’acollida de defensors i defensores de drets humans en risc.

Des de l'area de drets humans del FCCD és central el treball amb les persones defensores ja
que contribueixen a I'eliminacié efectiva de les violacions de drets humans i les llibertats
fonamentals dels pobles i els individus, tenint com a principis la igualtat, la no discriminacio i la
dignitat humana, bastant-se en les normes internacionals.

El FCCD aposta per treballar en I'ambit de I'educacié per la justicia global per d’incidir en
determinats col-lectius o grups socials i d’agents per contribuir a una millor comprensié dels
reptes locals-globals en els sectors en questid, fomentar els valors de cooperacio i incentivar la
seva mobilitzacié com agents de canvi.

2. Objecte de I’avaluacio: el Projecte Ciutats Defensores

El FCCD té especial interés en coneixer I'abast del disseny, desplegament i resultats del
projecte CDDH. L’encarrec contempla la realitzacié d’'una avaluacio del projecte CDDH.

Aquesta avaluacié tindra com a unitat d’estudi el projecte CDDH. CDDH té com a objectiu
visibilitzar i acompanyar la tasca de les persones defensores de drets humans i denunciar la
persecucié que pateixen a través del coneixement, la promocié i la defensa dels drets humans.
Per assolir-ho es treballa per augmentar I'apoderament i la proteccié dels defensors i
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defensores de drets humans enfortint la seva visibilitat i les xarxes de suport a nivell
internacional.

Actualment participen del projecte 29 municipis i 7 entitats i/o institucions. El projecte es
cogestiona entre el FCCD i la Comissié Catalana d’Accié pel Refugi (CCAR) amb un
pressupost al voltant dels 200.000€ i la dedicacié directa, no monetitzada, de les persones
técniques dels municipis participants, del Fons Catala i les altres institucions participants. Des
del seu inici les administracions finangadores, més enlla dels ajuntament, han estat la
Generalitat de Catalunya (Agéncia Catalana de Cooperacié al Desenvolupament), la Diputacio
de Barcelona, I'Area Metropolitana de Barcelona (a través del conveni amb el FCCD) i en
algunes edicions 'Ajuntament de Barcelona (a través del conveni amb el FCCD). Hi col-laboren
I'Institut Catala Internacional per la Pau (ICIP) i La Casa Ameérica Catalunya.

El seguiment i la presa de decisions del projecte es duu terme en 3 espais diferenciats. En
primer lloc les reunions periodiques plenaries amb les tecniques dels municipis, que es duen a
terme mensualment. En segon lloc el treball en tres comissions: Comunicacid, persones
defensores i incidéncia social i incidencia politica i formacié. | en finalment, un o dos cops a
I'any la reunié plenaria politica on es prenen les decisions estrategiques i la rendicié de
comptes. Entre convocatories de reunions plenaries politiques la junta permanent del FCCD és
la referent per a prendre decisions de calat politic i estratégic pel projecte.

Es proposa abordar I'avaluacié a partir dels actors que intervenen, l'origen i el desti dels
recursos, les accions institucionals vinculades, les accions d’incidéncia, etc.

Titol Lloc Entitat executora
Projecte Ciutats Defensores dels Drets Catalunya FCCD- CDDH

Humans

Ubicacio Catalunya - especificar els municipis on s’han

desplegat les edicions de CDDH
Periode d’execuci6 del Projecte 2017 - 2025
Aportacié total rebuda 1.439.703,11€

3. Tipus d’avaluacio

Es pretén realitzar una Avaluacié externa i intermédia del disseny, desplegament i resultats del
Programa Ciutats Defensores

L’avaluacio analitzara 3 ambits especifics:
- Disseny
- Execuci6 - Desplegament
- Resultats
4. Objectius i perspectives d’utilitat del procés de sistematitzacié

Els objectius, expectatives i perspectives d'utilitat de I'encarrec soén:

— Avaluar el disseny, el desplegament i els resultats del projecte CDDH, amb émfasi en
la seva pertinéncia respecte a les necessitats de les persones defensores, dels
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municipis i de la ciutadania, i la seva sostenibilitat en termes de continuitat dels
resultats i capacitats generades.

Capitalitzacio: Extreure llicons (aprenentatges) que permetin millorar CDDH

Rendicié de comptes i transparéncia: rendir comptes de I'is de recursos publics davant
els ajuntaments donants i la ciutadania: mostrar la manera com s’han fet servir els fons
rebuts i donar a coneéixer els resultats aconseguits

Incrementar la qualitat de la cooperacié descentralitzada municipal en matéria de Pau i
Drets Humans

5. Abast de I’avaluacio

5.1 Temporal:_S’avaluaran les edicions realitzades entre els anys 2017 i 2025
5.2 Geografic: L’ambit geografic de I'avaluacio és Catalunya

5.3 Tematic: L’avaluacié correspon a una intervencié en I'ambit de Pau i Drets Humans
i cooperacié descentralitzada municipal

6. Actors implicats

Tipus d’actors implicats:

Entitat (s) gestores (s)- Executores: CCAR- Fons Catala: Area de DDHH

Ens col-laboradors

Administracions locals i supramunicipals finangadores i socies de CDDH (28 municipis i
7 entitats i institucions.

Administracions locals que ja no formen part de CDDH

Personal técnic que ja no esta vinculat al municipi, perd va estar directament implicat
Entitats que ja no formen part de CDDH: Institut de drets humans de Catalunya, Forum
de Sindics, Sindiques, Defensors i Defensores Locals de Catalunya.

Defensors- Defensores de Drets que han participat a les Gires

Organitzacions vinculades a les persones Defensores de Drets que han participat a
Gires

Altres actors o parts interessades: Comunitat educativa, actors de Societat civil
organitzada presents al municipi

Poblacié Meta- Titulars de Drets: Alumnes destinataris, ciutadania,

Tipus d’actors Actor Observacions' Possibles Fonts d’informacio
implicats
Entitat Co Fons Catala- o AreadeDH
Gestora- FCCD o Direcci6
Executora o Coordinacio
o Area de projectes
o Area d’administracio i

finances
o Presidéncia

Entitat Co CCAR Direccio

Gestora-
Executora

"Veure el capitol 8. Metodologia i Pla de Treball
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Municipis socis 29 municipis Ambit t&cnic: Técnics i Ex-
CCDH participants tecnics
Ambit politic: Electes i Ex-
electes
Municipis ex-socis Ambit técnic: Técnics
CDDH Ambit politic: Electes
Administracions ACCD Técnics referents
supramunicipals Diputacié de Responsables politics
BCN
AMB
Ens ICIP Referent técnics

Col-laboradors

Casa América
IDHC

Ex- Ens
col-laboradors

Defensores de Defensores Definir I'abast Contactes CCAR
Drets temporal: anys i

Gires

Definir els criteris de

seleccio de la mostra
Organitzacions Definir 'abast Representants de les
vinculades a temporal: anys i Organitzacions
Defensores de Gires seleccionades
Drets

Definir els criteris de

seleccié de la mostra
Comunitat Centres Definir I'abast Equip docent implicat
educativa educatius temporal: anys i Direcci6 del Centre

Mestres Gires AFA

Definir els criteris de
seleccidé de la mostra
de municipis- centres
educatius

Poblacié meta-
TD

Alumnat centres
Ciutadania

Definir 'abast
temporal: anys i
Gires

Avaluacions alumnat
(eines de recol-leccio
de dades)

Assistents a les activitats de
les Gires als centres
educatius i a la ciutat

7. Criteris i preguntes d’avaluacié

Per cada nivell d’analisi es plantegen si els criteris que s'utilitzaran per avaluar soén els
establerts pel CAD-OCDE, aixi com criteris complementaris establerts en les Directrius
d’avaluacié de la cooperacié al desenvolupament de la Generalitat de Catalunya, i el sistema
Compas Qualitat del Groupe URD.
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L’avaluacio analitzara tres ambits especifics:

— El disseny del projecte
— L’execucié i implementacio6 del projecte
— Resultats

En relacié al disseny:
El disseny de la intervencié permet donar resposta a les prioritats/necessitats pertinents?
Pertinéncia
La pertinéncia tracta d’esbrinar si la intervencié és congruent amb les necessitats identificades i
les prioritats dels ajuntaments en matéria de DDHH. Es valora si CDDH respon a una
necessitat real i comprovada.
- En quina mesura el programa s’adequa a les necessitats i problemes dels Titulars de
Drets?
- Quina rellevancia té el projecte per a altres grups d'interées clau?
- Per qué ha estat important el Programa de CDDH per al seu municipi? Per a la seva
escola? Per a les propies persones defensores de drets?

Coheréncia externa

S’entén per coheréncia externa la compatibilitat del programa amb altres estrategies i
programes amb els que pugui tenir complementarietat. Es valora la consisténcia de la
intervenci6 amb les intervencions d’altres actors en el mateix context. Aixd inclou la
complementarietat, I'narmonitzacié i la coordinacié amb altres actors, aixi com el grau en qué la
intervencié ofereix un valor afegit i evita la duplicacié d'esforgos.

- CDDH complementa altres estratégies o programes aplicats en el mateix sector de DH
a nivell municipal o nacional?
- S’aprofiten les possibles sinérgies que es puguin establir entre aquests programes i el
programa de Ciutats Defensores?
En relacié al desplegament o execucio:

Qualitat de la participacio

Analisi del grau i forma de participacio, dels components avaluats, dels actors de la cooperacio
i en especial dels grups destinataris en les diferents etapes de planificacio, implementacio,
seguiment i avaluacid, valorant el grau d’incidéncia d’aquests en la presa de decisions.

- S’ha delimitat clarament quins actors participen a CDDH?

- Quins actors han participat en cadascuna de les fases del projecte?

- Han sigut eficacos els canals de participacié establerts?

- Grau de participacio i satisfaccio dels diferents actors implicats en els espais de decisid
i gesti6 del Programa CDDH

Grau de coordinacio

El projecte s’integra optimament en el seu entorn institucional (organitzacions presents al
territori i aprofitament de les oportunitats de cooperacié amb altres organitzacions)

- Estan identificades les organitzacions implicades i les seves accions?
- Es coordina el programa amb altres accions existents?
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- S’exploren i aprofiten les oportunitats de cooperacié amb altres organitzacions?

Capacitat reactiva

Valorar la Capacitat de les entitats implicades per a fer front als factors que han condicionat
I'execucio dels components avaluats i redirigir-los

- Al llarg del procés d’intervencio, s’han donat factors que hagin condicionat I'execucio
dels components avaluats? Especificar
- S’han pogut redirigir els factors condicionants?

Respecte a la poblacié Titulars de Drets

El projecte respecta la poblacié subjectes de drets.

- Sinforma i se sensibilitza als equips perqué desenvolupin vies de comunicacio
adequades i comportaments respectuosos vers les poblacions poblacié subjectes de
drets?

- S’informa, consulta i implica les poblacions poblacié subjectes de drets?

- S’eviten o atenuen les frustracions i/o falses esperances de la poblacid subjectes de
drets?

Llicons apreses

Es valora la mesura en que l'organitzacié aplica les lligons apreses. Aplicar els coneixements
adquirits durant el desplegament del projecte és un criteri de qualitat central perqué permet
considerar questions de qualitat sota la esperangadora perspectiva del Millorament Continu.

- L'organitzaci6 documenta el projecte?

- L'organitzacié ha creat al menys un espai de reflexié i analisi de la seva praxis

- L'organitzacié especifica almenys dos exemples de com aplica les conclusions i lligons
apreses al seu dia a dia

En relacio als resultats:
Eficiencia

L’eficiéncia mesura els resultats —qualitatius i quantitatius- obtinguts com a resultat dels insums
o recursos utilitzats. Mesura com els recursos es converteixen en resultats.

- El Programa ha utilitzat de manera eficient el temps i els recursos per aconseguir els
resultats esperats? L’organitzacié gestora utilitza els recursos de manera optima?
Hores de dedicacio destinades al Programa CDDH per part dels actors implicats
Recursos econdmics, materials i intangibles mobilitzats per part dels actors implicats

- L'organitzacié gestora compta amb els recursos i els coneixements técnics especifics
necessaris en matéria de DDHH per desplegar el Programa CDDH?

- L’organitzacié gestora compta amb capacitats de gestié adaptades?

Eficacia
Mesura en que I'execucié del projecte avaluat ha complert els objectius especifics i resultats

esperats. L'eficacia mesura el grau en que una activitat assoleix el seu objectiu.

- Organitzacié prévia de les Gires del Programa de CDDH: procés de seleccié de les
persones defensores de drets; Temps de planificacio i preparacio; coordinacié entre els
municipis i ens supramunicipals i el FCCD; Informacié rebuda prévia l'arribada a
Catalunya
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- Desenvolupament de les Gires del CDDH: Interés i motivacid de les persones
destinataries, participacié activa dels participants, adequacié dels materials preparats i
expectatives dels participants

- Ambit logistic: organitzacié durant les gires a Catalunya; allotiament, sistema de
despeses

- Accions Post-Gires a Catalunya: Contacte i relacions establertes amb els diferents
actors implicats.

- Seguiment de les persones defensores de drets participants un cop finalitzades les
Gires

- Utilitat de les Gires per als Ens, per a ciutadania i per a les propies persones
defensores de drets

Sostenibilitat

La sostenibilitat mesura la permanéncia en el temps dels efectes de la intervencié un cop
finalitzada. Considera la capacitat del projecte per generar processos sostinguts d’autogestio.

— Es mantenen els beneficis de les Gires un cop finalitzades? Hi ha continuitat dels
resultats?

— S’han enfortit capacitats institucionals?

— Es continuen mobilitzant recursos necessaris per al manteniment del Programa de
CDDH?

— S’ha sensibilitzat a la poblacié escolar en matéria de drets humans?

— Quin es el grau de corresponsabilitat dels Ens Locals i entitats implicades? Aportacions
econdmiques, facilitats logistiques, contactes, etc.

— En quin grau I'escenari economic del Programa CDDH es pot mantenir en el temps?

8. Metodologia i Pla de Treball: etapes del procés d’avaluacio

Es defineix un abast temporal de les Edicions, de primavera i tardor, de CDDH realitzades entre
2017 i 2025.

Caldria que CDDH- CCAR- FCCD:

1- Especificar els municipis on s’han desplegat les edicions de primavera i tardor de
CDDH en aquest periode. Sistematitzar aquesta informaci6 en un quadre resum.

2- Determinar els municipis i les edicions que es volen avaluar de manera especifica pel
que fa als criteris de Resultats: eficiéncia i eficacia. La resta de criteris son generals i
abracen el periode de 9 anys proposats.

3- Clarificar i detallar al maxim el mapa d’actors implicats com a fonts d’informacié, per tal
que 'EA dissenyi les eines de recol-leccié d’informacio i planifiqui el treball de camp als
diferents municipis i en remot.

El procés d’avaluacié tindra una duracié estimada maxima de sis mesos. En aquest periode
estan inclosos els terminis per a la supervisi6 i validacioé dels informes i productes intermedis
per part dels mandataris. Fases del Pla de Treball:

a) Fase 1: Estudi de gabinet

Duracié estimada: 4 setmanes

En aquesta fase es dura a terme I'estudi de gabinet per conéixer el projecte CDDH, els actors

implicats i les actuacions realitzades, ajustar la metodologia d’avaluacio i establir les activitats
que es duran a terme al llarg del procés.
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Per finalitzar aquesta fase sera necessari que I'equip avaluador defineixi un Pla de Treball que
inclogui un calendari concret i una proposta d’activitats a desenvolupar durant el treball de
camp i els resultats esperats en les seglients fases del procés d’avaluacio final.

El document de disseny de I'avaluacio ha de concretar les preguntes de I'avaluacié per criteri,
els indicadors de l'avaluacio i les escales de valoracid, les fonts d’informacid, les técniques de
recopilacié d’'informacio i les preguntes per mesurar l'indicador (matriu d’avaluacié). Aquesta
activitat haura de finalitzar dues setmanes abans de l'inici del treball de camp.

Pel que fa a les eines de recol-leccié de dades, els municipis han aplicat fitxes de valoracié de
les edicions de CDDH als centres educatius del seu territori (a I'alumnat), que poden aportar
com a Fonts de verificacié i com a dades recollides que I'EA pot utilitzar per aquesta avaluacio.

Productes de la fase |

— Matriu d’avaluacio ajustada (document de disseny de I'avaluacid)
— Eines d’avaluaci6 dissenyades (guies d’entrevista, enquesta, grups de discussid)
— Pla de Treball i calendari

b) Fase 2: Treball de camp

Durada estimada: 12 setmanes

Durant aquesta fase es duran a terme les activitats de recull d’informacio relativa a I'objecte
d’aquesta avaluacié per a la mesura dels indicadors. En aquest moment es duran a terme
I'aplicacioé de les metodologies definides, les entrevistes, els grups focals, etc.; en les quals es
prioritzaran les trobades presencials sempre que es pugui. | tot alld que s’ha previst per la

recopilacié i 'analisi de la informacio.

Productes de la fase 2

— Informe del Treball de Camp: Memodria d’activitats realitzades in situ als territoris
implicats
— Inventari de les consultes realitzades (actors, persones i bibliografiques)

c) Fases 3 i 4: Informe d’avaluacié

Durada estimada: 8 setmanes

Un cop finalitzat el treball de camp es preparara l'informe final d’avaluacid, que incloura els
resultats de I'analisi quantitatiu i qualitatiu i el processament de dades primaries i secundaries.
L’Informe Final sera validat en la Comissié de Seguiment. Posteriorment I'equip consultor fara

la presentaci6 dels resultats de I'avaluacié als actors directament implicats.

Productes de les fases 3i4

= Esborrany de I'informe d’avaluacié.
= [nforme final d’avaluacio definitiu
= Presentacioé de I'Informe d’avaluacié
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9. Calendari i productes de I'avaluacié

Activitats / mes Mes1 (Mes2 [Mes3 |Mes4 |(MesS5 |Mes6
Fase 1: Estudi de gabinet 1i2

Fase 2: Treball de camp 3i4

Fase 3: Elaboraci6 de 'informe final 5
Fase 4: Validacio, presentacio 6i7
informe final

Productes:

1) Metodologia de I'avaluacio ajustada i programa d’activitats
2) Estudi de gabinet

3) Informe del treball de camp

4) Inventari de les consultes realitzades

5) Esborrany. Validacié de I'informe final d’avaluacio

6) Informe final d’avaluacié definitiu

7) Comunicacié de Resultats: presentacio

10. Gestio de I’avaluacio i equip avaluador

Per a gestionar el procés d’avaluacio, es creara una comissiéo de seguiment amb I'equip
consultor extern que realitzara I'avaluacid, en el marc de la qual, aquest presentara amb el
termini que s’acordi els avengos del continguts. Les Parts aprovaran el document final que
sorgeixi d’aquesta accio.

La comissié de seguiment estara constituida per un representant del FCCD, un de la CCAR,
quatre representants dels ajuntaments implicats i un representant de I'equip consultor extern.
La comissi6 participara amb les seves opinions a I'acotacié de 'ambit d’avaluacié, la concrecié
de la metodologia, I'orientacié de I'analisi per a I'extraccié de lligons i conclusions consistents i
d’utilitat. La comissié valorara la qualitat del procés i dels productes, guardant la possibilitat de
reorientar-lo quan s’escaigui. La Comissio es reunira cada dos mesos (3 reunions)

11. Us de la informacié, premisses, autoria i publicacié de la sistematitzacio

Les conclusions i aprenentatges del procés d’avaluacié es debatran amb totes les parts
involucrades. L’autor o autors de l'informe final delegaran tot dret d’autor al FCCD, que si ho
consideren oportu, podran publicar el document final citant com autors del text a I'equip o
persona encarregada de 'avaluacié.

L’equip que hagi acceptat la licitacié es compromet a seguir les segients premisses:
= Anonimat i confidencialitat: L’avaluacid ha de respectar el dret de les persones a
proporcionar informacié assegurant els seu anonimat i confidencialitat en tot el procés

de recollida de dades.

= Diligéncia: L’equip avaluador ha de comprendre el context local abans de donar inici a
qualsevol relacié amb els ajuntaments involucrats.

= Responsabilitat: Qualsevol desacord o diferencia d’opinié que pugui sorgir entre els

membres de 'equip o entre aquests i els responsables del FCCD, en relacié a les
conclusions i/o recomanacions, ha de ser mencionat en l'informe. Qualsevol afirmacio
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que faci I'equip ha de ser sostinguda per aquest, en cas contrari cal deixar constancia
del desacord.

= Integritat: 'equip avaluador tindra la responsabilitat de posar de manifest qliestions no
mencionades especificament en els Termes de Referéncia, si fos necessari per a
obtenir un analisi més complert de la intervencié.

= Independéncia: L'equip avaluador ha de garantir la seva independéncia en relacié a la
intervencié avaluada, no essent vinculat a la identificacid ni gestié d’'aquesta o a
qualsevol element que composi la intervencio.

= |ncidéncies: Davant el suposit d’aparicié de problemes durant el procés d’avaluacio,
aquests hauran de ser comunicats immediatament al FCCD. Si no fos aixi, I'existéncia
d’'aquests problemes en cap cas podra ser utilitzat per justificar la no obtencié dels
resultats establerts pel FCCD en aquest plec de prescripcions técniques.

= Validacié de la informacid: correspon a I'equip avaluador garantir la veracitat de la
informacié recopilada per a I'elaboracié dels informes, i en darrera instancia sera
responsable de la informaci6 presentada a I'avaluacié.

= Reconeixement: Els municipis i la poblacié local de Catalunya, hauran de ser
reconegudes com a font d’aquella informacié recavada. Se’ls haura de donar crédit a
totes les publicacions i altres formes de difusié que hagin pogut ser acordades, per la
seva contribucié tangible o intangible a les activitats d’avaluaci6. L’equip avaluador
actuara amb bones intencions per assegurar que la connexié6 amb les fonts de
coneixement originals es mantinguin en el registre public.

= Cicle interactiu dinamic: L’equip avaluador assumeix que només es pot donar inici al
procés en el cas que quedi assegurada la complecio de totes les fases de preparacio,
execucio, lliurament, analisi i socialitzaci6 dels resultats als actors implicats.
12. Pressupost
La proposta d’avaluacié no excedira els 14.999 euros (IVA inclds). El preu de la consultoria
inclou totes les despeses (desplagaments a municipis, dietes, logistica reunions, etc.) que

calgui fer per al compliment de les activitats aixi com tots els impostos, d'acord amb la
legislacio vigent, que el FCCD estigui obligat a retenir per compte de la consultoria externa.

13. Oferta Técnica

Procés de seleccio de I'equip consultor extern

Es presentara un pressupost desglossat i una oferta técnica que inclogui la matriu d’avaluacio i
que assumeixi els termes de referéncia.

Els criteris que s’aplicaran per a la seleccié de l'oferta técnica que millor s’adequi a les
necessitats de I'avaluacié plantejades en els TdR soén els segients:

a) Experiéncia en matéria d’avaluacions institucionals
b) Experiéncia en projectes o programes en matéria de Drets Humans

Les persones candidates tindran fins el 19 d’abril per presentar el CV que acrediti el perfil técnic
que es requereix en aquesta convocatoria i l'oferta técnica amb la matriu d’avaluacio
complimentada al correu electronic: curriculum@fonscatala.org
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Annexos:

1- Programa i dossiers de diferents edicions de CDDH
2- Recursos pedagogics generats
3- Llistat d’actors implicats en el projecte

Oliver Pefia
Director

Barcelona, a 25 de marg de 2026
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