
Educador/a Especialitzat/da pel Servei d’acompanyament a
famílies i infants 0-3 (Badalona)

Titulació universitària de Mestre d’Educació Infantil.
Valorable formació relacionada amb l’etapa 0-3 anys de desenvolupament.
Valorable formació relacionada amb intervenció amb famílies.

Capacitat relacional i de comunicació.
Competència en la direcció i el lideratge de l’equip contractat, voluntariat i alumnat en pràctiques.
Capacitat de treball per objectius, optimitzant els recursos disponibles.
Visió innovadora i estratègica de l’àmbit d’intervenció amb infants 0-3 anys i les seves famílies
Capacitat de dissenyar, planificar, realitzar i avaluar projectes socioeducatiu adequats a petita
infància.
Capacitat per elaborar, aplicar i avaluar plans de treball (individual i grupal) en la intervenció
socioeducativa acord amb les necessitats detectades.
Capacitat de coordinació i treball en xarxa amb serveis, projectes i recursos tant de l’entitat com amb
les xarxes locals dels territoris.
Dinamisme i autonomia.

Domini de la llengua catalana (equivalent a nivell C).
Mínim 3 anys d’experiència en petita infància i famílies/espais familiars
Experiencia en dinamització i coordinació d’activitats socioeducatives amb infància i famílies en
situació de desavantatge social.
Experiència en el treball d'elements socioeducatius a través dels processos grupals i individuals.
Elaboració, aplicació i avaluació de plans de treball amb famílies i infants en situació de vulnerabilitat
i/o risc social.
Experiència en el disseny, realització i avaluació de projectes socioeducatius.
Experiència i/o formació en el treball amb famílies
Experiència en educació a la petita infància de 0 a 3 anys.
Experiència en coordinació d’equips de voluntariat i estudiants en pràctiques.

Disseny i dinamització d’activitats compartides entre infants i famílies per tal de potenciar el vincle mutu,
orientar en pautes de criança i incrementar la seva xarxa social.
Avaluacions socials, incloent l’aplicació d’una escala validada de vulnerabilitat social i familiar.
Organització dels espais físics amb una mirada educadora i adecuada al grup edat
Seguiment i avaluació del pla de treball dels infants 0-3 anys.
Direcció i coordinació de l’equip educatiu ( voluntariat i alumnat en pràctiques).



Coordinació amb diferents agents de la xarxa.

HORARI 40 hores setmanals de dilluns a divendres. Treball puntual en caps de setmana i activitats de
vacances escolars a compensar en còmput anual d’hores.

SOU BRUT 2.120,41€ bruts mensuals per 12 pagues.

INCORPORACIÓ Immediata.

CONTRACTE Indefinit amb previsió de fi de servei al mes de Juny 2024. Altes possibilitats de
continuïtat.

ALTRES Imprescindible disposar del Certificat d’antecedents de delictes sexuals.

Es garanteix la confidencialitat en el procés de selecció.
No es podran respondre consultes particulars o específiques.
Només s’acceptaran CV per mitjà de correu electrònic.
Només es donarà resposta a les persones candidates entrevistades.


