Educador/a responsable del projecte de la transformacio

digital (Tic-Tac) a Barcelona

e Titulacié universitaria acabada en Educacié Social, Pedagogia, Psicologia o altres

estudis afins.
Preferentment amb formacié complementaria en tecnologies creatives i metodologies
de treball vinculades a la innovacié digital.

COMPETENCIES

Capacitat de dissenyar, executar, avaluar i fer seguiment d’accions socioeducatives i
d’'aprenentatge digital i tecnologic per persones en risc social.

Capacitat relacional, de lideratge i de gestid6 d'equips de treball amb personal
contractats, voluntari o de practiques, tant del propi equip com d'altres departaments
o serveis.

Capacitat de coordinacié i treball en xarxa amb serveis, projectes i recursos tant de
I'entitat com altres agents de la xarxa.

Capacitat, coneixements i autonomia resolutiva davant d'imprevistos i incidencies.
Capacitat de treball per objectius, optimitzant els recursos disponibles.

Capacitat d'innovacié pedagogica.

Capacitat d'expressio tant de forma oral com escrita.

EXPERIENCIA | REQUERIMENTS

Experiéncia en el treball amb infants, joves i families en situacié de vulnerabilitat social
de minim 1 any.

Experiéncia prévia en lideratge de projectes i equips de minim 1 any.

Coneixements de la metodologia maker i en tecnologies creatives i dispositius makers
amb una mirada de retorn social.

Coneixement en propostes d'innovacié educativa i social i metodologies obertes de
treball en grups: educacié expandida, Design Thinking,...

Coneixement del sector social digital i dels recursos vinculats al territori.

Coneixement del Marc Europeu de treball de les Competéncies Digitals

Coneixement i Us avancat en eines TIC i recursos de xarxa

Domini de la llengua catalana (equivalent a nivell C).



e Lideratge i coordinacié: dirigir I'equip motor del Tic Tac encarregat dimpulsar
'aprenentatge en digital dins del Casal dels Infants i conduir les reunions de treball
amb tots els departament implicats. Coordinacié de l'equip educatiu (voluntariat i
alumnat en practiques).

e Codisseny de les propostes d'aprenentatge: planificacio, execucio i avaluacié de
processos participatius amb les persones participants i amb els equips dels serveis que
permetin la creacié de continguts i accions de treball de les competencies digitals .

e Planificacié i avaluacié: Establiment dun sistema avaluatiu que permeti la
reformulacié de continguts i accions per al treball de les competencies digitals.

e Acompanyament als serveis intern de I'entitat. Donar un suport i seguiment als
equips educatius pel desplegament d'accions d’aprenentatge digital.

e Formacioé: Capacitar a persones contractades i voluntaries en metodologies maker i
tecnologia creativa.

e Coordinacié: Coordinar amb la xarxa de treball generada, sobretot amb la figura
d’assessorament extern.

e Establiment d’'aliances: Creacié de noves sinergies i aliances en el marc de les
col-laboracions per a la inclusié social digital.

e Registre de I'actuacié: Redaccié de memories i fitxes de seguiment.

40h setmanals de dilluns a divendres. Flexibilitat horaria per activitats ocasionals en
caps de setmana, a compensar al comput anual d'hores.

2.056,48€ bruts mensuals per 12 pagues.

Immediata

Indefinit. AQuest projecte esta previst per 12 mesos.

Imprescindible disposar del Certificat d'antecedents d’abusos sexuals.
Es garanteix la confidencialitat en el procés de seleccid.

No es podran respondre consultes particulars o especifiques.

Només s'acceptaran CV per mitja de correu electronic.

Només es donara resposta a les persones entrevistades.

Enviar el curriculum abans del 22/03/24 amb un document adjunt en format PDF

amb la referencia 2403ETR a I'assumpte a rh003@casaldelsinfants.org




