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INTRODUCCIO

L’associacié Viu Autisme, neix de la iniciativa de pares i mares amb fills al seu carrec,
amb TEA  (trastorno del espectre autista) i TGD (trastorn generalitzat del
desenvolupament), amb la finalitat de brinda’ls-hi les oportunitats i millora de la seva
qualitat de vida, tant en I'ambit personal com social i educatiu. El nostre camp d’accié
es centra en donar una atencid acollidora i personalitzada a les families y sensibilitzar
el nostre entorn més immediat: escola, atencid sanitaria, recursos del entorno

sociocultural.

JUSTIFICACIO

L’associacié Viu Autisme, des del moment de la seva fundacid sempre ha tingut
col-laboradors de manera lliure i voluntaria que ens han proporcionat el seu temps,
per tal de poder desenvolupar les diferents activitats realitzades per I'entitat. S’ha de
dir, que perque els ciutadans s’impliquin més amb la nostra associacid, se’ls ha de
sensibilitzar, motivar i conscienciar de diferents maneres de participacié en la nostra
associacid, i aixo es fa mitjancant el voluntariat.

Per un altre banda, pensem que la tasca de voluntariat és molt important perque
complementa la diferents tasques i funcions que realitzen els professionals, és a dir, els
voluntaris no han de substituir els professional, sind que constitueixen un suport per

aquests.

FORMACIO

U Bloc 1: Que és el voluntariat i qué suposa? (2 hores)

U Bloc 2: Treballarem sobre el TEA (diagnostic, tractament, etc) i la persona amb
TEA (6 hores).

Q Bloc 3: Informar sobre els valors i linies d’actuacié de la nostra Associacié

(objectius, finalitats, etc). (2 hores )
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APORTACIONS DEL VOLUNTARIAT

+ Enriquiment de I’Associacié mitjancant la seva participacid.
4+ Donar suport en les diferents tasques encomanades.

% Generacid i elaboracid de noves idees creatives.

APORTACIONS DE L’ASSOCIACIO ENVERS ELS VOLUNTARIS

+ Proporcionar formacié basica que serveix per a qualsevol programa de
voluntariat.

4+ Proporcionar valors étics i morals de I'associacio.

+ Aportar creixement i desenvolupament personal mitjancant les experiéncies
viscudes.

4+ Reconeixement per part de I’Associacié de la importancia de les tasques dels

voluntaris.

PERFIL DELS VOLUNTARIS

4+ Tenir compromis amb I'entitat, per tal de poder desenvolupar les seves tasques
en les millors condicions.

+ Ser una persona responsable i amb una actitud positiva que pugui ajudar i
dona suport als professionals en la realitzacié de les diverses activitats dels
diferents projectes que tenim en marxa.

4+ Ser una persona motivada i amb ganes d’aprendre.

FUNCIONS DELS VOLUNTARIS

+ Acompanyar i donar suport als professionals en la realitzacié de les activitats
dels diferents projectes que tenim en marxa.

4+ Col-laborar amb I’Associacié en la preparacié de les diferents esdeveniments
que realitza al llarg del any (Dia Mundial de conscienciacié sobre I’Autisme, la

Cursa Solidaria, el curs de Formacio, etc).



VIU AUTISME: PLA DE VOLUNTARIAT

MOTIVACIO DELS VOLUNTARIS

Pel que fa a la motivacié dels voluntaris pensem que és de gran importancia que
aquests estiguin constantment motivats, ja que, aixd fara que es generi en ells un
sentiment de pertinenca i compromis amb la nostra entitat. Per aix0, per mantenir la
motivacid dels nostres voluntaris per una banda, els mantindrem constantment
informats, per tal de que puguin tenir al seu abast tota la informacidé necessaria per
poder realitzar les seves tasques de manera adequada. | per un altre banda, tindran
una persona de referéncia perque puguin plantejar tots els dubtes, problemes, etc que

tinguin durant el projecte.

GESTIO DEL VOLUNTARIAT

La gestid del voluntariat, estara a carrec del coordinador de I’associacid , ja que, és ell
qui fara el seguiment de tot el procés de formacio dels voluntaris, i com hem esmentat
anteriorment sera la persona ride referéncia que tindran els voluntaris. Cal esmentar,
que el responsable es coordinara amb tot I'equip professional que intervé en els
diferents projectes que tenim en marxa per tal de poder orientar de la millor manera

als nostres voluntaris.

CAPTACIO DELS VOLUNTARIS

Per que fa a la captacié del voluntaris, es fara mitjancant un seguit de passos, en
primer lloc, és valorar les necessitats de I'associacid i a partir d’aqui es mirara quines
aportacions pot aportar el voluntariat. En segon lloc, es determinara quines tasques
poden fer els voluntaris, quin perfil de voluntaris busquem, quants voluntaris
necessitem per poder portar a terme els nostres projectes i activitats, etc. En tercer
lloc, publicarem a la nostra Web, Blog i Facebook un formulari per tal de que tots els
interessats en participar amb nosaltres com a voluntaris el puguin emplenar online.
Finalment es fara un buidatge i seleccié d’aquelles persones que compleixen amb el

perfil i els requisits que tenim plantejats en el pla de voluntariat.
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BENVINGUDA | SUPORT ELS VOLUNTARIS

Es donara la benvinguda als voluntaris mitjancant una entrevista on se’ls explicara els
objectius de I’entitat i quins projectes duu a terme, i un cop els voluntaris accepten
formar part de I’Associacié el que es fara a continuacié és realitzar el curs de formacid.
Un cop acabat el curs el coordinador comunicara als voluntaris les tasques que han de

realitzar i se’ls explicara amb quins professionals hauran de treballar.



